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1768 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Coordenadoria de Segurança Alimentar e 

Nutricional

13557 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria do Trabalho

2806 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I Departamento de Administração e Finanças

2810 DAS-11
Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 

superior, reconhecido pelo órgão competente.  Assessor Técnico I
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13522 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13566 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

2811 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

13567 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

1774 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13535 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13532 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Supervisão de Ambiente de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13521 DAS-11 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico I
Supervisão de Apoio As Vocações Economicas, 

da Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13534 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

2812 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I

Supervisão de Cultura Empreendedora, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13529 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais. Assessor Técnico I
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

3375 DAS-11
Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 

superior, reconhecido pelo órgão competente.  Assessor Técnico I
Supervisão de Desenvolvimento Regional, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

2881 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I

Supervisão de Formalização de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13558 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Intermediação Profissional, do 
Departamento de Mercado de Trabalho, da 

Coordenadoria do Trabalho

13533 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Parcerias e Capacitação, do 

Departamento de Qualificação Profissional, da 
Coordenadoria do Trabalho

13568 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Programas Socio-ocupacionais, 
do Departamento de Qualificação Profissional, 

da Coordenadoria do Trabalho

13556 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

1526 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre titulares de cargos de 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia.

Coordenador
Casa de Agricultura Ecologica Jose Umberto 

Macedo Siqueira Unidade Sul, da 
Coordenadoria de Agricultura

1571 DAS-10

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre integrantes das 
carreiras de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Veterinária ou 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia. 

Coordenador Casa de Agricultura Ecologica Unidade Leste, 
da Coordenadoria de Agricultura

1505 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior. Coordenador

Centro de Referencia em Segurança Alimentar 
e Nutricional - CRESAN-Butantã, da 

Coordenadoria de Segurança Alimentar e
Nutricional 

1504 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador
Centro de Referencia Em Segurança Alimentar 
e Nutricional de Vila Maria, da Coordenadoria 

de Segurança Alimentar e Nutricional

1506 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor II Coordenadoria de Agricultura

1508 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor II Coordenadoria de Agricultura

1509 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

1511 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1513 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1558 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 
portadores de certificado de 2º Grau ou equivalente. 

Assessor II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1527 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor II Coordenadoria do Trabalho

1466 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor II Gabinete do Secretário

1503 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Coordenador
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

64 DAS-10 Livre provimento pelo Prefeito. Coordenador
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

2392 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

3170 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

3114 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Coordenadoria do Trabalho

13516 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Departamento de Administração e Finanças

3256 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Departamento de Gestão de Pessoas
94 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário

1694 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
3568 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Gabinete do Secretário

13523 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
14657 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
15694 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário

3495 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

14195 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

3551 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Execução Orçamentária e 

Financeira, do Departamento de Administração 
e Finanças

3453 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Futuro do Trabalho, do 

Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

3068 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

1763 DAI-08 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Chefe de Unidade Regional Departamento de Administração e Finanças

12152 DAI-07 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

12156 DAI-07 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

15237 DAI-06 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
médio.

Assessor Administrativo III Coordenadoria de Agricultura

12002 DAI-06 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe I Coordenadoria do Trabalho

1467 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

Anexo II integrante do Decreto nº  , de   de   de 2022
Quantidade de Cargos em Comissão e de CDAs-unitários da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho 

Quantidade Total de CDAs-unitários Quantidade Total de CDAs-unitários
CDA-6 6 3 18 3 18
CDA-5 5 8 40 4 20
CDA-4 4 16 64 13 52
CDA-3 3 51 153 45 135
CDA-2 2 26 52 50 100
CDA-1 1 29 29 31 31

133 356 146 356TOTAL

Símbolo CDAs-Unitários
Situação Atual Situação Nova

Vaga Ref. 
Símbolo

Requisitos de provimento Denominação Lotação

15406 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

14673 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

14595 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria do Trabalho

1450 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Chefe de Assessoria Técnica II Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

13519 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Chefe de Assessoria Jurídica I Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13520 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Chefe de Assessoria Técnica II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

13510 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Diretor de Departamento Técnico Departamento de Administração e Finanças

13513 DAS-14
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Diretor de Departamento Técnico
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13509 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Diretor de Departamento Técnico Departamento de Gestão de Pessoas

13515 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Diretor de Departamento Técnico Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13514 DAS-14
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Diretor de Departamento Técnico
Departamento de Qualificação Profissional, da 

Coordenadoria do Trabalho

3372 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor Técnico II Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

3071 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13539 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13560 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

3238 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor Técnico II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

13551 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

1525 DAS-12

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre integrantes das 
carreiras de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Veterinária ou 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia. 

Coordenador II Coordenadoria de Agricultura

1534 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Assessor Técnico II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

Anexo III integrante do Decreto nº  , de  de    de 2022
 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho  
Cargos de Provimento em Comissão do Quadro dos Profissionais da Administração da Prefeitura do Município de São Paulo Destinados à Extinção na Vacância

14375 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

13550 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Coordenadoria do Trabalho

3093 DAS-12 Livre provimento em comissão.  Assessor Técnico II Departamento de Administração e Finanças

13545 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Departamento de Administração e Finanças

13555 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13552 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Assessor Técnico II
Departamento de Qualificação Profissional, da 

Coordenadoria do Trabalho

63 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13538 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13541 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13549 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13553 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13561 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13554 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13564 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II

Supervisão de Ambiente de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13517 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Apoio As Vocações Economicas, 

da Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13544 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

13546 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II

Supervisão de Cultura Empreendedora, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

3391 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior, reconhecido pelo órgão 
competente.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

13543 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 

superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Desenvolvimento Regional, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13531 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Execução Orçamentária e 

Financeira, do Departamento de Administração 
e Finanças

13540 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Supervisor Técnico II

Supervisão de Formalização de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13548 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Futuro do Trabalho, do 

Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13562 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Intermediação Profissional, do 
Departamento de Mercado de Trabalho, da 

Coordenadoria do Trabalho

13542 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Parcerias e Capacitação, do 

Departamento de Qualificação Profissional, da 
Coordenadoria do Trabalho

13547 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Programas Socio-ocupacionais, 
do Departamento de Qualificação Profissional, 

da Coordenadoria do Trabalho

11075 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

13565 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, do Departamento de 
Administração e Finanças

3039 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Assessor Técnico I Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

13569 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13570 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

1448 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário.

Assessor Técnico I Coordenadoria de Agricultura

1563 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I Coordenadoria de Agricultura

13536 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13537 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico
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1768 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Coordenadoria de Segurança Alimentar e 

Nutricional

13557 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria do Trabalho

2806 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I Departamento de Administração e Finanças

2810 DAS-11
Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 

superior, reconhecido pelo órgão competente.  Assessor Técnico I
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13522 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13566 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

2811 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

13567 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

1774 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13535 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13532 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Supervisão de Ambiente de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13521 DAS-11 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico I
Supervisão de Apoio As Vocações Economicas, 

da Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13534 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

2812 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I

Supervisão de Cultura Empreendedora, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13529 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais. Assessor Técnico I
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

3375 DAS-11
Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 

superior, reconhecido pelo órgão competente.  Assessor Técnico I
Supervisão de Desenvolvimento Regional, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

2881 DAS-11 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
superior, reconhecido pelo órgão competente.  

Assessor Técnico I

Supervisão de Formalização de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13558 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Intermediação Profissional, do 
Departamento de Mercado de Trabalho, da 

Coordenadoria do Trabalho

13533 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Parcerias e Capacitação, do 

Departamento de Qualificação Profissional, da 
Coordenadoria do Trabalho

13568 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Programas Socio-ocupacionais, 
do Departamento de Qualificação Profissional, 

da Coordenadoria do Trabalho

13556 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

1526 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre titulares de cargos de 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia.

Coordenador
Casa de Agricultura Ecologica Jose Umberto 

Macedo Siqueira Unidade Sul, da 
Coordenadoria de Agricultura

1571 DAS-10

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre integrantes das 
carreiras de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Veterinária ou 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia. 

Coordenador Casa de Agricultura Ecologica Unidade Leste, 
da Coordenadoria de Agricultura

1505 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior. Coordenador

Centro de Referencia em Segurança Alimentar 
e Nutricional - CRESAN-Butantã, da 

Coordenadoria de Segurança Alimentar e
Nutricional 

1504 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador
Centro de Referencia Em Segurança Alimentar 
e Nutricional de Vila Maria, da Coordenadoria 

de Segurança Alimentar e Nutricional

1506 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor II Coordenadoria de Agricultura

1508 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor II Coordenadoria de Agricultura

1509 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

1511 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1513 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Coordenador Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1558 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 
portadores de certificado de 2º Grau ou equivalente. 

Assessor II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1527 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor II Coordenadoria do Trabalho

1466 DAS-10 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor II Gabinete do Secretário

1503 DAS-10
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Coordenador
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

64 DAS-10 Livre provimento pelo Prefeito. Coordenador
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

2392 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

3170 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

3114 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Coordenadoria do Trabalho

13516 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Departamento de Administração e Finanças

3256 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Departamento de Gestão de Pessoas
94 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário

1694 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
3568 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I Gabinete do Secretário

13523 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
14657 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário
15694 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I Gabinete do Secretário

3495 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

14195 DAS-09 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor I
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

3551 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Execução Orçamentária e 

Financeira, do Departamento de Administração 
e Finanças

3453 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Futuro do Trabalho, do 

Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

3068 DAS-09 Livre provimento em comissão, dentre servidores municipais. Assessor I
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

1763 DAI-08 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Chefe de Unidade Regional Departamento de Administração e Finanças

12152 DAI-07 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

12156 DAI-07 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

15237 DAI-06 Livre provimento em comissão, dentre portadores de diploma de nível 
médio.

Assessor Administrativo III Coordenadoria de Agricultura

12002 DAI-06 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe I Coordenadoria do Trabalho

1467 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

Anexo II integrante do Decreto nº  , de   de   de 2022
Quantidade de Cargos em Comissão e de CDAs-unitários da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho 

Quantidade Total de CDAs-unitários Quantidade Total de CDAs-unitários
CDA-6 6 3 18 3 18
CDA-5 5 8 40 4 20
CDA-4 4 16 64 13 52
CDA-3 3 51 153 45 135
CDA-2 2 26 52 50 100
CDA-1 1 29 29 31 31

133 356 146 356TOTAL

Símbolo CDAs-Unitários
Situação Atual Situação Nova

Vaga Ref. 
Símbolo

Requisitos de provimento Denominação Lotação

15406 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

14673 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

14595 DAS-15 Livre provimento em comissão. Coordenador V Coordenadoria do Trabalho

1450 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Chefe de Assessoria Técnica II Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

13519 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Chefe de Assessoria Jurídica I Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13520 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Chefe de Assessoria Técnica II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

13510 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Diretor de Departamento Técnico Departamento de Administração e Finanças

13513 DAS-14
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Diretor de Departamento Técnico
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13509 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Diretor de Departamento Técnico Departamento de Gestão de Pessoas

13515 DAS-14 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Diretor de Departamento Técnico Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13514 DAS-14
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Diretor de Departamento Técnico
Departamento de Qualificação Profissional, da 

Coordenadoria do Trabalho

3372 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor Técnico II Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

3071 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13539 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13560 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

3238 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre portadores de diploma 
de nível superior.

Assessor Técnico II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

13551 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

1525 DAS-12

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre integrantes das 
carreiras de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Veterinária ou 

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na 
disciplina de Agronomia. 

Coordenador II Coordenadoria de Agricultura

1534 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Assessor Técnico II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

Anexo III integrante do Decreto nº  , de  de    de 2022
 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho  
Cargos de Provimento em Comissão do Quadro dos Profissionais da Administração da Prefeitura do Município de São Paulo Destinados à Extinção na Vacância

14375 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

13550 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Coordenadoria do Trabalho

3093 DAS-12 Livre provimento em comissão.  Assessor Técnico II Departamento de Administração e Finanças

13545 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Departamento de Administração e Finanças

13555 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13552 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Assessor Técnico II
Departamento de Qualificação Profissional, da 

Coordenadoria do Trabalho

63 DAS-12 Livre provimento em comissão. Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13538 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13541 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13549 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13553 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13561 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 
superior.  

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

13554 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

13564 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II

Supervisão de Ambiente de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13517 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Apoio As Vocações Economicas, 

da Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13544 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Contratos Convênios e Parcerias, 
do Departamento de Administração e Finanças

13546 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II

Supervisão de Cultura Empreendedora, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

3391 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior, reconhecido pelo órgão 
competente.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Desenvolvimento Profissional, 

do Departamento de Gestão de Pessoas

13543 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de nível 

superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Desenvolvimento Regional, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13531 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Execução Orçamentária e 

Financeira, do Departamento de Administração 
e Finanças

13540 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Supervisor Técnico II

Supervisão de Formalização de Negocios, do 
Departamento de Apoio aos Negocios, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13548 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Futuro do Trabalho, do 

Departamento de Mercado de Trabalho, da 
Coordenadoria do Trabalho

13562 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Intermediação Profissional, do 
Departamento de Mercado de Trabalho, da 

Coordenadoria do Trabalho

13542 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Parcerias e Capacitação, do 

Departamento de Qualificação Profissional, da 
Coordenadoria do Trabalho

13547 DAS-12 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível superior.  

Supervisor Técnico II
Supervisão de Programas Socio-ocupacionais, 
do Departamento de Qualificação Profissional, 

da Coordenadoria do Trabalho

11075 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre servidores municipais 

portadores de diploma de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Remuneração e Eventos 

Funcionais, do Departamento de Gestão de 
Pessoas

13565 DAS-12
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 

de nível superior.  Supervisor Técnico II
Supervisão de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, do Departamento de 
Administração e Finanças

3039 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de Ciências Jurídicas e Sociais.  

Assessor Técnico I Assessoria Comunicação, do Gabinete do 
Secretário

13569 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Assessoria Jurídica, do Gabinete do Secretário

13570 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretário

1448 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre portadores de diploma 
de nível universitário.

Assessor Técnico I Coordenadoria de Agricultura

1563 DAS-11

Livre provimento, em comissão, pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira Administrativa, preferentemente portadores de diploma de nível 

universitário, ou dentre integrantes da carreira de Analista de Planejamento 
e Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de Administração.

Assessor Técnico I Coordenadoria de Agricultura

13536 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico

13537 DAS-11 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I Coordenadoria de Desenvolvimento 
Econômico
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1474 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1478 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1479 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo II Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

2991 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Coordenadoria do Trabalho
3003 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Coordenadoria do Trabalho

3005 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Departamento de Administração e Finanças

1896 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Gabinete do Secretário
3002 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Gabinete do Secretário
3004 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Gabinete do Secretário

11872 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II Gabinete do Secretário

622 DAI-05 Livre provimento em comissão. Encarregado de Equipe II
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

12968 DAI-05
Livre provimento em comissão, exigida capacidade e experiência na área de 

atuação.  Encarregado de Equipe II
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

1468 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II
Supervisão de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, do Departamento de 
Administração e Finanças

3028 DAI-05 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II
Supervisão de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, do Departamento de 
Administração e Finanças

11000 DAI-04 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo I Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1449 DAI-02 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1455 DAI-02 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Assessor Administrativo Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

2701 DAI-02 Livre provimento em comissão. Assessor Administrativo Coordenadoria de Segurança Alimentar e 
Nutricional

1452 DAI-02 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Encarregado de Serviços Gerais Coordenadoria do Trabalho

1362 DAI-02 Livre provimento em comissão. Auxiliar de Gabinete Gabinete do Secretário
1680 DAI-02 Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Auxiliar de Gabinete Gabinete do Secretário

13527 DAI-02 Livre provimento em comissão. Auxiliar de Gabinete Gabinete do Secretário

13526 DAI-02 Livre provimento em comissão. Encarregado de Serviços Gerais
Supervisão de Administração, do 

Departamento de Administração e Finanças

 DECRETO Nº 61.503, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Autoriza a Subprefeitura da Sé, em con-
junto com a Secretaria Municipal de Sub-
prefeituras, a realizar obras e serviços 
no Parque Municipal Princesa Isabel, nos 
termos da Lei nº 17.815, de 14 de junho 
de 2022, que transforma a Praça Princesa 
Isabel em Parque Municipal.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por lei,

D E C R E T A:
Art. 1º Para fins de cumprimento da Lei nº 17.815, de 14 de 

junho de 2022, fica autorizada a Subprefeitura da Sé, em con-
junto com a Secretaria Municipal das Subprefeituras, a realizar 
obras e serviços na área do Parque Municipal Princesa Isabel, 
observadas as normas de preservação ambiental e cultural.

Parágrafo único. A área de que trata o “caput” encontra-se 
localizada no quadrilátero formado pela Avenida Rio Branco, 
Avenida Duque de Caxias, Rua dos Guaianazes e Rua Helvetia, 
no Distrito de Campos Elíseos, Subprefeitura da Sé.

Art. 2º As despesas com a execução deste decreto correrão 
por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas 
se necessário.

Art. 3º Este decreto entrará em vigor na data de sua pu-
blicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 30 de 
junho de 2022, 469º da fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO
ALEXANDRE MODONEZI, Secretário Municipal das Sub-

prefeituras
FABRICIO COBRA ARBEX, Secretário Municipal da Casa 

Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretária Mu-

nicipal de Justiça
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretário do Governo 

Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.504, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Altera o Decreto nº 50.994, de 16 de no-
vembro de 2009, que regulamenta a Lei nº 
14.977, de 11 de setembro de 2009, que 
criou a Gratificação por Desempenho de 
Atividade Delegada, a ser paga aos Poli-
ciais Militares e Civis que exercem atividade 
municipal delegada ao Estado de São Paulo 
por meio de convênio celebrado com o 
Município de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei,

D E C R E T A:
Art. 1º O parágrafo único do artigo 1º e o inciso II do artigo 

5º do Decreto nº 50.994, de 16 de novembro de 2009, passam a 
vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 1º........................................................................
................
Parágrafo único. Para fins de cálculo e pagamento da 
Gratificação por Desempenho de Atividade Delegada, 
o valor de cada hora de desempenho de atividade dele-
gada será calculado mediante aplicação de coeficientes 
sobre a Unidade Fiscal do Estado de São Paulo - UFESP, 
instituída pelo artigo 113 da Lei Estadual nº 6.374, de 
1º de março de 1989, nos seguintes termos:
I - 1 (um inteiro), aplicável a Subtenente, 1º Sargento, 
2º Sargento, 3º Sargento, Cabo, Soldado da Polícia Mi-
litar do Estado de São Paulo e a policiais civis em geral;
II - 1,2 (um inteiro e dois décimos), aplicável a Coronel, 
Tenente-Coronel, Major, Capitão, 1º Tenente, 2º Tenente 
da Polícia Militar do Estado de São Paulo e a Delegado 
da Polícia Civil do Estado de São Paulo.” (NR)
.......................................................................................
“Art. 5º ...........................................................................
.......................................................................................
II - a descrição do objeto a ser executado, com a es-
timativa do número de servidores estaduais e as res-
pectivas funções a serem desempenhadas, observada a 
disponibilidade financeira e orçamentária;
....................................................................................
......” (NR)

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data de sua pu-
blicação, revogados o artigo 2º e o inciso III do artigo 5º do 
Decreto nº 50.994, de 2009.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 30 de 
junho de 2022, 469º da fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO
ELZA PAULINA DE SOUZA, Secretária Municipal de Segu-

rança Urbana
FABRICIO COBRA ARBEX, Secretário Municipal da Casa 

Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretária Mu-

nicipal de Justiça
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretário do Governo 

Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.505, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Declara de utilidade pública, para desa-
propriação, os imóveis particulares que es-
pecifica, situados no Distrito do Limão, 
Subprefeitura de Casa Verde/Cachoeirinha, 
necessários à implantação de Plano de Ur-
banização.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por lei e na confor-
midade do disposto nos artigos 5º, alínea “i”, e 6º do Decreto-
-lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:
Art. 1º Ficam declarados de utilidade pública, para serem 

desapropriados judicialmente ou adquiridos mediante acordo, 
os imóveis particulares situados no Distrito do Limão, Subprefei-
tura de Casa Verde/Cachoeirinha, necessários à implantação de 
Plano de Urbanização, contidos na área de 4.728,00m² (quatro 
mil, setecentos e vinte e oito metros quadrados), delimitada 
pelo perímetro 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-1, indicado na plan-
ta P-33.365-A1, do arquivo do Departamento de Desapropria-
ções – DESAP, da Procuradoria Geral do Município, cuja cópia 
se encontra no doc. 060170997 do processo administrativo SEI 
nº 6014.2021/0003643-2.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução deste decreto 
correrão por conta das dotações próprias consignadas no orça-
mento de cada exercício.

Art. 3º Este decreto entrará em vigor na data de sua pu-
blicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 30 de 
junho de 2022, 469º da fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO
JOÃO SIQUEIRA DE FARIAS, Secretário Municipal de Ha-

bitação
FABRICIO COBRA ARBEX, Secretário Municipal da Casa 

Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretária Mu-

nicipal de Justiça
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretário do Governo 

Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.506, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 6.124.375,00 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 6.124.375,00 

(seis milhões e cento e vinte e quatro mil e trezentos e setenta 
e cinco reais), suplementar às seguintes dotações do orçamento 
vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
21.10.02.062.3024.4817  Despesas Administrativas para Execução de Ações

Judiciais - Processamento de Feitos
  33904700.00.0  Obrigações Tributárias e Contributivas  150.000,00
22.10.15.126.3024.2171  Manutenção e Operação de Sistemas de Informação e

Comunicação
  33904000.00.0  Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - 

Pessoa Jurídica  3.174.375,00
30.10.11.122.3024.2100  Administração da Unidade
  33903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  2.450.000,00
84.10.10.301.3003.2520  Manutenção e Operação em Atenção Básica, Especialidades

e de Serviços Auxiliares de Diagnóstico e Terapia
  44505200.00.0  Equipamentos e Material Permanente  350.000,00
      6.124.375,00

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 
1º far-se-á através de recursos provenientes das seguintes 
dotações:
 CODIGO  NOME  VALOR
21.10.02.122.3024.2100  Administração da Unidade
  33503900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  133.737,40
  33504800.00.0  Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas  16.262,60
22.10.26.453.3009.1100 Ampliação, Reforma e Requalificação de Corredores de Ônibus
 44905100.00.0 Obras e Instalações 3.174.375,00
30.10.11.122.3024.2100 Administração da Unidade
 33503900.00.0 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 92.925,17
 33504800.00.0 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 17.002,27
 33903000.00.0 Material de Consumo 159.914,76
 33903300.00.0 Passagens e Despesas com Locomoção 73.116,50
 33904700.00.0 Obrigações Tributárias e Contributivas 7.041,30
 44905200.00.0 Equipamentos e Material Permanente 75.000,00
30.10.11.334.3019.4424  Fomento às Cadeias Produtivas, Vocações Produtivas 

e Projetos Locais
 33503900.00.0 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 2.000.000,00
30.10.11.695.3015.2640 Apoio às Ações Municipais de Turismo
 33903900.00.0 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 25.000,00
84.10.10.302.3026.4113  Sistema Municipal de Regulação, Controle, Avaliação 

e Auditoria do SUS
 33503900.00.0 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 350.000,00
   6.124.375,00

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.507, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 244.936,51 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 244.936,51 

(duzentos e quarenta e quatro mil e novecentos e trinta e seis 
reais e cinquenta e um centavos), suplementar às seguintes 
dotações do orçamento vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
22.10.15.126.3024.2171  Manutenção e Operação de Sistemas de Informação e

Comunicação
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  158.345,40
25.10.13.392.3001.6355  Manutenção e Operação de Bibliotecas Públicas
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  25.115,08
30.10.11.122.3024.2100  Administração da Unidade
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  38.541,46
34.10.14.126.3024.2171  Manutenção e Operação de Sistemas de Informação e

Comunicação
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  789,96
34.10.14.422.3007.4330  Manutenção e Operação dos Equipamentos Públicos

Voltados para Pessoa Idosa
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  440,00
34.10.14.422.3013.2053  Manutenção e Operação da Casa da Mulher Brasileira
  33909200.02.0  Despesas de Exercícios Anteriores  20.315,11
34.10.14.422.3013.6178  Manutenção e Operação de Equipamentos Públicos Voltados

ao Atendimento de Mulheres
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  112,00
34.10.14.422.3018.4333  Manutenção e Operação do Centro Público de Economia

Solidária e Direitos Humanos
  33909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  1.277,50
      244.936,51

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 
1º far-se-á através de recursos provenientes das seguintes 
dotações:
 CODIGO  NOME  VALOR
22.10.26.453.3009.1100  Ampliação, Reforma e Requalificação de Corredores de

Ônibus
  44905100.00.0  Obras e Instalações  158.345,40
25.10.13.392.3001.6357  Políticas de Promoção Cultural nas Bibliotecas

Públicas
  33903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  25.115,08
30.10.11.334.3019.4315  Operação e Manutenção do VAI TEC
  33508500.00.0  Contrato de Gestão  38.541,46
34.10.14.126.3024.2171  Manutenção e Operação de Sistemas de Informação e

Comunicação
  33904000.00.0  Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - 

Pessoa Jurídica  789,96
34.10.14.422.3007.4330  Manutenção e Operação dos Equipamentos Públicos

Voltados para Pessoa Idosa
  33503900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  440,00
34.10.14.422.3013.2053  Manutenção e Operação da Casa da Mulher Brasileira
  33903900.02.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  20.315,11
34.10.14.422.3013.6178  Manutenção e Operação de Equipamentos Públicos Voltados

ao Atendimento de Mulheres
  33903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  112,00
34.10.14.422.3018.4333  Manutenção e Operação do Centro Público de Economia

Solidária e Direitos Humanos
  33903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  1.277,50
      244.936,51

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.508, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 312.056,83 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 312.056,83 

(trezentos e doze mil e cinquenta e seis reais e oitenta e três 
centavos), suplementar às seguintes dotações do orçamento 
vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
12.10.15.452.3022.1170  Intervenção, Urbanização e Melhoria de Bairros - Plano

de Obras das Subprefeituras
  44909200.00.0  Despesas de Exercícios Anteriores  2.372,99
  44909200.02.0  Despesas de Exercícios Anteriores  309.683,84
   312.056,83

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 
1º far-se-á através de recursos provenientes das seguintes 
dotações:
 CODIGO  NOME  VALOR
12.10.15.451.3022.1170  Intervenção, Urbanização e Melhoria de Bairros - Plano

de Obras das Subprefeituras
  44903900.02.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  309.683,84
12.10.15.452.3022.1170  Intervenção, Urbanização e Melhoria de Bairros - Plano

de Obras das Subprefeituras
  44903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  2.372,99
      312.056,83

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.509, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 5.720.000,00 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :

Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 5.720.000,00 
(cinco milhões e setecentos e vinte mil reais), suplementar às 
seguintes dotações do orçamento vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
23.10.12.126.3001.4420  Manutenção e Operação de Telecentros
  44905200.00.0  Equipamentos e Material Permanente  60.000,00
59.10.15.451.3022.1170  Intervenção, Urbanização e Melhoria de Bairros - Plano

de Obras das Subprefeituras
  44903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  5.000.000,00
64.10.13.392.3001.6354  Programação de Atividades Culturais
  33903600.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física  210.000,00
64.10.15.451.3022.1170  Intervenção, Urbanização e Melhoria de Bairros - Plano

de Obras das Subprefeituras
  44903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  450.000,00
      5.720.000,00

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1º 
far-se-á através de recursos provenientes da seguinte dotação:
 CODIGO  NOME  VALOR
11.60.04.122.3024.2239  Ações Voltadas para Políticas Públicas
  33903900.00.0  Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  5.720.000,00
      5.720.000,00

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.510, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 83.933.584,12 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 

83.933.584,12 (oitenta e três milhões e novecentos e trinta e 
três mil e quinhentos e oitenta e quatro reais e doze centavos), 
suplementar à seguinte dotação do orçamento vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
16.10.12.365.3025.2877  Remuneração dos Profissionais do Magistério - Centro

Municipal de Educação Infantil( CEMEI)
  31901100.04.0  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  83.933.584,12
      83.933.584,12

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1º 
far-se-á através de recursos provenientes da seguinte dotação:
 CODIGO  NOME  VALOR
16.10.12.361.3010.2857  Remuneração dos Profissionais do Magistério - Ensino

Fundamental
  31901100.04.0  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  83.933.584,12
      83.933.584,12

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
assinatura.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.511, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 115.847,68 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 115.847,68 

(cento e quinze mil e oitocentos e quarenta e sete reais e ses-
senta e oito centavos), suplementar às seguintes dotações do 
orçamento vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
14.10.16.122.3024.2100  Administração da Unidade
  33903000.00.0  Material de Consumo  100.000,00
84.10.10.301.3003.2520  Manutenção e Operação em Atenção Básica, Especialidades

e de Serviços Auxiliares de Diagnóstico e Terapia
  44905200.05.0  Equipamentos e Material Permanente  15.847,68
      115.847,68

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 
1º far-se-á através de recursos provenientes das seguintes 
dotações:
 CODIGO  NOME  VALOR
14.10.16.122.3024.2100  Administração da Unidade
  31909600.00.0  Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado  100.000,00
84.10.10.301.3003.2530  Administração de Material Médico Hospitalar e

Ambulatorial em Atenção Básica, Especialidades e Vigilância
  33903000.05.0  Material de Consumo  15.847,68
      115.847,68

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, em 30 de 
junho de 2022, 469º da Fundação de São Paulo.

RICARDO NUNES, Prefeito
GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Secretário Municipal 

da Fazenda
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de 

junho de 2022.

DECRETO Nº 61.512, DE 30 DE JUNHO DE 
2022

Abre Crédito Adicional Suplementar de 
R$ 12.875.200,00 de acordo com a Lei nº 
17.728, de 27 de dezembro de 2021.

RICARDO NUNES, Prefeito do Município de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na con-
formidade da autorização contida na Lei nº 17.728, de 27 de 
dezembro de 2021, e visando possibilitar despesas inerentes às 
atividades das unidades,

D E C R E T A :
Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional de R$ 

12.875.200,00 (doze milhões e oitocentos e setenta e cinco 
mil e duzentos reais), suplementar à seguinte dotação do or-
çamento vigente:
 CODIGO  NOME  VALOR
84.10.10.302.3026.2507  Manutenção e Operação em Atenção Hospitalar e de

Urgência e Emergência
  33508500.21.0  Contrato de Gestão  12.875.200,00
      12.875.200,00

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 
1º far-se-á através de recursos provenientes do excesso de 
arrecadação
   12.875.200,00


