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€) propor a contratacao, controlar as contas e fiscalizar os ser-
vicos de terceiros, quando necessarios;

f) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

g) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

Il - Equipe de Grafica - SGA-32, liderada por um Supervisor de
Equipe:

a) realizar os servicos graficos solicitados e disponiveis;

b) zelar para que os equipamentos se mantenham em perfeitas
condicBes de uso;

) propor a contratacdo e fiscalizar os servicos de terceiros,
quando necessarios;

d) controlar as contas relativas aos servicos de responsabili-
dade da equipe;

e) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatorio anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

f) dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

Il - Equipe de Zeladoria - SGA-33, liderada por um Supervisor
de Equipe:

a) controlar e fiscalizar o consumo de 4gua, gas e eletricidade;
b) manter em perfeitas condi¢des de uso o mobiliario e as ins-
talagdes hidrdulicas, elétrica, alvenaria, pintura, vidracaria, ser-
ralheria e refrigeracdo;

¢) providenciar o reparo de qualquer anormalidade verificada
nas instalagdes, equipamentos e mobiliario;

d) propor a contratagdo e fiscalizar os servigos de terceiros,
quando necessarios;

e) controlar as contas relativas aos servicos de responsabili-
dade da equipe;

f) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

g) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

IV - Equipe de Gestdo de Servicos | - Portaria, Telefonia e Ele-
vadores - SGA-34, liderada por um Supervisor de Equipe:

a) controlar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas;

b) manter cadastro atualizado dos visitantes, disponibilizando-
0 para consultas sempre que necessario;

) manter as mesas telefonicas de PABX em operacdo durante
todo o periodo de funcionamento da Camara Municipal de S&o
Paulo;

d) manter cadastro atualizado dos telefones da Camara e de
outros 6rgéos publicos;

e) comunicar a Supervisao de Zeladoria os defeitos que
ocorram nos equipamentos e mesas de operacao telefonica;

f) propor a contratacdo e fiscalizar os servicos de terceiros,
quando necessarios;

g) controlar as contas relativas aos servicos de responsabili-
dade da equipe;

h) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

i) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

V - Equipe de Gestao de Servicos Il - Copa e Limpeza - SGA-35,
liderada por um Supervisor de Equipe:

a) executar as tarefas atinentes ao servico de copa;

b) propor a contratacao e fiscalizar os servicos de terceiros,
quando necessarios;

¢) organizar escalas de trabalho para atender a demanda dos
Servicos;

d) providenciar os materiais e condi¢des necessarias para reali-
zagdo dos servicos;

e) manter em perfeitas condi¢des de higiene as caixas d'agua,
cortinas, carpetes e similares;

f) controlar as contas relativas aos servicos de responsabili-
dade da equipe;

g) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

h) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

§ 4° A Secretaria de Assisténcia a Satide - SGA-8 desenvolvera
suas atividades através de equipes, as quais compete:

| - Equipe de Medicina - SGA-81, liderada por um Supervisor de
Equipe:

a) desenvolver acdes de salide preventiva, promovendo sua
adocdo pelos servidores;

b) realizar atendimento ambulatorial aos servidores do QPL, e
prestar assisténcia médica as intercorréncias dos cidadaos em
transito na Camara;

) administrar e adequar todas as agdes voltadas ao atendi-
mento das normas exigidas pela seguranca do trabalho;

d) comprovar, por meio de exames adequados, as condicdes
de satide das pessoas nomeadas e admitidas ao servico da Ca-
mara Municipal de Sao Paulo, bem como declarar se as neces-
sidades especiais assumidas e/ou eventualmente constatadas
nos mesmos exames sdo compativeis com o exercicio do cargo
ou fungéo;

e) supervisionar e orientar as acoes de fisioterapia;

f) administrar outros eventuais beneficios de satde que sejam
concedidos aos servidores do Q.P.L.;

g) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

h) dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

Il - Equipe de Odontologia - SGA-82, liderada por um Super-
visor de Equipe:

a) desenvolver acbes de satde odontoldgica preventiva, pro-
movendo sua adogéo pelos servidores;

b) realizar atendimento ambulatorial aos servidores do Q.P.L. e
prestar assisténcia odontoldgica as intercorréncias dos cida-
déos em transito na Camara;

¢) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

d) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

Il - Equipe de Enfermagem - SGA-83, liderada por um Super-
visor de Equipe:

a) desenvolver ages de salde preventiva, com a colaboragéo
da Equipe de Medicina, promovendo sua adocao pelos servi-
dores;

b) realizar acdes de sua competéncia e dar suporte aos atos
médicos;

¢) dar assisténcia e supervisionar os Assistentes Auxiliares de
Odontologia;

d) realizar os servicos de infra-estrutura, manutencao e auxilio
de atividades médicas;

e) auxiliar na administracdo e adequacdo de todas as acdes
voltadas ao atendimento das normas exigidas pela seguranca
do trabalho;

f) planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

g) dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

§ 5° Equipe de Planejamento — SGA-4, liderada por um Super-
visor de Equipe:

| — avaliar e opinar, quanto ao mérito, sobre as requisicdes re-
lativas a despesas orcamentarias;

Il — colaborar com a Consultoria Técnica de Economia e Orca-
mento — CTEO na elaboracdo da proposta or¢amentaria da Ca-
mara Municipal;

Il - propor e executar a¢des de planejamento organizacional;

IV - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

V - dar cumprimento a outras atribuicGes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

§ 6° Equipe de Protocolo e Autuagdo — SGA-6, liderada por um
Supervisor de Equipe:

| - receber e protocolar todos os documentos de origem ex-
terna a Camara, procedendo a sua triagem, registro e distri-
buicéo interna;

Il - realizar a autuacao de processos administrativos, obser-
vadas as disposicdes aplicaveis;

Ill — manter permanentemente atualizado o sistema de con-
trole de entrada, tramitacdo e destino de documentos e pro-
cessos da Camara;

IV — remeter os oficios ao Executivo e outras autoridades e re-
particdes publicas, utilizando-se, inclusive, de estafetas e do
sistema de Tramitagdo Interna de Documentos — TID;

V - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatorio anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

VI - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretério Geral Administrativo.

§ 7° Equipe de Expedicdo e Distribuicdo de Correspondéncias —
SGA-7, liderada por um Supervisor de Equipe:

| - gerenciar os contratos necessarios para a execucao dos ser-
vicos de emissdo de correspondéncias;

Il - receber a correspondéncia externa, destinada a Camara,
procedendo a triagem, registro e distribuicdo interna;

Il - manter o registro das quotas de correspondéncias dos Ga-
binetes de Vereadores utilizadas e remanescentes;

IV - gerenciar os contratos necessarios para a aquisicao de pe-
riédicos destinados aos Gabinetes e demais setores da Ca-
mara;

V - receber os periddicos e distribui-los aos Gabinetes e demais
orgdos da Camara, conforme as respectivas assinaturas;

VI - planejar anualmente suas atividades, com o respectivo
plano de metas e emitir relatério anual de atividades desenvol-
vidas e metas alcancadas;

VII - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pela Se-
cretaria Geral Administrativa.

§ 8° Equipe de Apoio a Comissdo Permanente de Julgamento
de Licitacdes — CJL — SGA-9, liderada por um Supervisor de
Equipe:

| — prestar suporte administrativo as atividades desenvolvidas
pela CJL;

Il — realizar pesquisas, estudos e diligéncias visando subsidiar
as atividades da CIL;

Il — padronizar a instrucdo dos processos administrativos e 0s
editais de licitacdo, sob orientacdo da Procuradoria da Camara
Municipal de Séo Paulo;

IV — criar e manter banco de dados atualizado de todos os pro-
cedimentos licitatorios realizados;

V — secretariar a CJL;

VI - fazer publicar os atos relativos ao procedimento licita-
torio;

VIl — proceder a atualizacdo das informagées no sitio da Ca-
mara Municipal;

VIII — emitir relatérios quinzenais sobre as atividades da CJL a
Secretaria Geral Administrativa;

IX - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

X - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area
de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Se-
cretario Geral Administrativo.

§ 9° Comissao Permanente de Julgamento de Licitagdes - CIL,
o6rgao de deliberacao coletiva, composta por 13 (treze) Mem-
bros, sendo um Presidente, servidor do Quadro do Pessoal Le-
gislativo ou afastado junto & Camara Municipal, bacharel em
Direito e inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, indicado
pelo 1° Secretario da Mesa; um Membro, servidor do Quadro
do Pessoal Legislativo ou afastado junto a Camara Municipal,
indicado pelo Presidente da Camara Municipal; um Membro,
servidor do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto a
Camara Municipal, indicado pela Mesa; dois Membros, ocu-
pantes dos cargos de Procurador Legislativo do Quadro do Pes-
soal Legislativo, indicados pelo Procurador Legislativo Chefe, e
oito Membros, servidores do Quadro do Pessoal Legislativo ou
afastados junto a Camara Municipal, indicados pelo Secretério
Geral Administrativo, subordinada diretamente a Secretaria
Geral Administrativa, compete:

| - realizar todos os procedimentos licitatdrios;

Il — elaborar os atos convocatdrios, com o auxilio das unidades
diretamente envolvidas com o objeto licitado;

Il — processar e julgar os procedimentos licitatorios, instruir e
decidir os recursos interpostos de suas decisGes e pedidos de
reconsideragdo;

IV — submeter a Mesa as decisoes que tenham sido impug-
nadas e cujas impugnacdes ndo tenham sido acolhidas.

V — Conduzir os procedimentos licitatérios na modalidade
pregdo, através de pregoeiro habilitado e equipe de apoio de-
signados pelo Secretario Geral Administrativo, em funcdo da
complexidade e vulto do objeto, dentre os integrantes da Co-
miss&o de Julgamento de Licitagdes — CJL.

Art. 9° As Unidades de Expediente, subordinadas, respectiva-
mente, a Secretaria Geral Parlamentar (SGP-5), Secretaria
Geral Administrativa (SGA-5), Procuradoria da Camara Muni-
cipal de Sao Paulo, Centro de Comunicacdo Institucional (CCI-
6), Centro de Tecnologia da Informagdo (CTI-05), Secretaria
das Comissdes (SGP-11), Secretaria de Apoio Legislativo (SGP-
24), Secretaria de Documentagdo (SGP-34), Secretaria de Re-
gistro Parlamentar e Revisdo (SGP-43), Secretaria de Recursos
Humanos (SGA-16), Secretaria de Contabilidade, Materiais e
Gestao de Contratos (SGA-28), Secretaria de Infra-estrutura
(SGA-36), Secretaria de Assisténcia a Salde (SGA-84) e Equipe
de Cerimonial (CCI-41), lideradas por Supervisores de Unidade
Administrativa, compete:

| - receber, controlar, proceder a triagem e distribuicdo da cor-
respondéncia recebida internamente, documentos e processos;
Il - preparar e encaminhar os expedientes que Ihe forem solici-
tados;

Il - cuidar do controle de presenca e da freqiiéncia do pessoal;
IV - prestar apoio a coordenacdo e execucao dos trabalhos re-
lativos a area de sua competéncia;

V - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano
de metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e
metas alcancadas;

VI - dar cumprimento a outras atribuicbes atinentes a sua area
de competéncia, que Ihe venham a ser determinadas pela res-
pectiva chefia imediata.

Art. 10. Os Secretarios Gerais, os Secretarios, o Procurador Le-
gislativo Chefe, os Coordenadores do Centro de Comunicacdo
Institucional e do Centro de Tecnologia da Informagéo e o Con-
sultor Geral de Economia e Or¢amento poderdo contar com
servidores, a eles diretamente subordinados, para desenvolver
as sequintes atividades:

| - planejar, propor, desenvolver e avaliar, em conjunto com as
supervisoes, as atividades da area;

Il - realizar atividades de apoio técnico e administrativo.

Art. 11. Realizada a designacdo para a funcéo gratificada cor-
respondente, a equipe que se consolidar podera entrar em
operagdo, mediante comunicagdo por escrito ao superior hie-
rarquico a que se encontra subordinada, que promovera sua
publicacéo.

Art. 12. Cada Subsecretaria Parlamentar passa a denominar-se
Gabinete de Vereador - GV, mantida a atual numeracéo or-
dinal.

Art. 13. Até que sobrevenha a revisdo e adequacdo dos regula-
mentos, dispositivos de delegacdo de competéncia e procedi-
mentos, estes permanecerdo validos, naquilo que ndo contra-
riar os principios e dispositivos deste Ato.

Art. 14. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao, re-
vogadas as disposicbes em contrario, especialmente o Ato n°
830, de 12 de dezembro de 2003, e suas alteracdes.

Sé&o Paulo,31 de maio de 2007.
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Setor Judicial

Setor do Processo Legislative |

Procuradoria Setor de Contratos e Licitagdes |

Setor de Elaboracéo Legislativa |

‘l Setor de Pesquisa e Assessoria de Andlise Prévia das Proposituras |

Unidade de Expediente

CCI.T- Equipe de Eventos

CCl.2 - Equipe de Suporte Mulimidia |

CCI.3 - Equipe de Comunicagdo |
CCI - Centro de Comunicagao Institucional

CCl4 - Equipe de Cerimonial I-\ CCl41 - Unidade de Expediente

CCIL5- TV Camara Sao Paulo |

CC16 - Unidade de Expedients

CTEO.1- Equipe de Assessoria e Consultoria
Econdmico-Financeira do Processo Legislativo

CTED - Consultoria Técnica de Economia e Orgamento CTEC 2 - Equipe de Assessoria e Consultoria de Controle Externa

CTEQ .3 - Equipe de Assessoria e Consultoria Administrativa e de
Plansjamento Orcamerntario

‘ CTI1.1 - Equipe de Infra-estrutura de Rede |

CT1.2 - Equipe de Desenvolvimento & Suporte a Sistemas

CTI1.3 - Equipe de Internet e Intranst |

1 CTI - Centro de Tecnologia da Informagao

CTI4 - Equipe de Telscomunicagdes |

CTI5 - Unidade de Expedients

‘I CTLG - Nucleo Técnico de Atendimento a Usudrios de Rede

APM - Assessoria Policial Militar

5GP.11 - Unidade de Expediente

/I SGP.12 - Equipe de Assessoria e Consultoria de Urbanismo e Meio Ambiente |

SGP 13 - Equipe de Assessoria e Consutoria da Area Social |

SGP.1 - Secretaria das Comissées

SGP.14 - Equipe de Assessoria e Consultoria de Administrac&o Publica |

1 SGP .15 - Equipe da Secretaria das Comissées do Processo Legislativo |

‘ SGP.16 - Equipe da Secretaria das Comissdes Extraordinarias e Temporérias |

/I SGP.21 - Equipe de Apoia ao Plenario |

SGP .22 - Equipe de Controle do Processo Legislativo |

/I SGP.2 - Secretaria de Apoio Legislativo

[ SGP - Secretaria Geral Parlamentar ]

SGP.24 - Unidade de Expediente
,l SGP 31 - Equipe de Documentacaa do Legislativo
SGP 32 - Equipe de Biblioteca
SGP.3 - Secretaria de Documentagdo [
SGP 33 - Equipe de Arguivo Geral
SGP .34 - Unidade de Expediente
SGP 41 Equipe de Tacuigrafia e Reviséo |
SGP.4 - Secretaria de Registro Parlamentar e Reviséo | SGP 42 - Equipe de Publicago

SGP 43 - Unidade de Expediente

SGP 23 - Equipe de Finalizacao do Processo Legislativo |

SGP.5 - Unidade de Expediente
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/I SGA11 - Equipe de Controle de Pessoal |

SGA12 - Equipe de Folhas de Pagamento |

SGA.1 - Secretaria de Recursos Humanos [

/ SGA13 - Equipe de Beneficios

SGA.14 - Equipe de Selegéo, Desenvolvimento e Avaliagao de Pessoal

SGA15 - Equipe de Publicagéo

SGA.16 - Unidade de Expediente

J SGA.21- Equipe de Gestao de Materiais de Consumo |

/I SGA.22 - Equipe de Pesquisa de Mercado e Formecedores |

SGA.23 - Equipe de Contabilidade e Orgamento |

SGAZ - Secretaria de Contabilidade
Materiais ¢ Gestdo de Contratos

SGA.24 - Equipe de Liquidacdo de Despesas |

[ SGA - Secretaria Geral Administrativa ]

SGA.25 - Equipe de Tesouraria

SGA.26 - Equipe de Tomada de Caontas |

\1 SGA.2T - Equipe de Gestao de Patrimonio |

\SGA 28 - Unidade de Expediente

/I SGA 31 - Equipe de Garagem e Frota |

SGA 32 - Equipe de Gréfica

SGA.3 - Secretaria de Infra-estrutura [

SGA 33 - Equipe de Zeladoria

SGA 34 - Equipe de Gestaa de Servigos | (Portaria, Telefonia e Elevadores)

SGA 35 - Equipe de Servigos l (Copa e Limpeza)

SGA.36 - Unidade de Expediente

SGA4 -Equipe de Planejamento

SGAS - Unidade de Expediente

SGA.6 - Equipe de Protocolo e Autuagao

SGA.7 - Equipe de

&0 de Cor énci |

SGA 81- Equipe de Medicina

SGA8 - Secretaria de Assisténcia a Saude f

SGA 82 - Equipe de Odontologia

SGA 83 - Equipe de Enfermagem

SGA.84 - Unidade de Expedients

SGA.9 - Equipe de Apoio a Comissdo Permanente de Julgamento de LicitagSes

CJL - Comiss&o Permanente de Julgamento de Licitagdes

SECRETARIA GERAL ADMINISTRATIVA

PORTARIA 30450/07

EXONERANDO, a pedido, do cargo de Assistente Parlamentar,
referéncia QPLC-2, ISABEL CRISTINA SANCHES DE TRINDADE
SANTOS, do 9° GV, registro 27306.

PORTARIA 30451/07

EXONERANDO, a pedido, do cargo de Assistente Parlamentar,
referéncia QPLC-2, FERNANDA DE TOLEDO GALLINUCCI, do
21° GV, registro 27102.

PORTARIA 30452/07

NOMEANDO CLAUDIO OLIVEIRA DE MESSIAS, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia
QPLC-2, no 9° GV.

PORTARIA 30453/07

NOMEANDO MARCO ANTONIO ALVES, para exercer, em co-
missdo, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2,
no 26° GV.

PORTARIA 30454/07

NOMEANDO RICARDO MALLET, para exercer, em comissao, 0
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, no 21°
GV.

PORTARIA 30455/07

EXONERANDO, a pedido, WILSON CORSINO DE OLIVEIRA, do
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 23°
Gabinete de Vereador, registro 24146.

PORTARIA 30456/07

EXONERANDO, a pedido, LUIS CARLOS DA SILVA, do cargo de
Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 35° Gabinete de
Vereador, registro 26429.

PORTARIA 30457/07

EXONERANDO, a pedido, FLAVIO LIMA DE BARROS, do cargo
de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 22° Gabinete
de Vereador, registro 27176.

PORTARIA 30458/07

EXONERANDO, a pedido, UILMA FERREIRA MONTEIRO, do
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 22°
Gabinete de Vereador, registro 27240.

PORTARIA 30459/07

EXONERANDO, a pedido, FRANCISCO DE ASSIS FERNANDES,
do cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 33°
Gabinete de Vereador, registro 27264.

PORTARIA 30460/07

EXONERANDO, a pedido, FRANCISCO DOUGLAS SANTOS
CAMPOS, do cargo de Assistente Parlamentar, referéncia
QPLC-2, do 9° Gabinete de Vereador, registro 27368.
PORTARIA 30461/07

EXONERANDO, a pedido, ROSEMAR FARIAS ALVES VALESIN,
do cargo de Assistente Legislativo Ill, referéncia QPLC-5, do
Gabinete do 1° Secretario, registro 27398.

PORTARIA 30462/07

EXONERANDO, a pedido, DENISE CAMPOS TEIXEIRA, do cargo
de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 39° Gabinete
de Vereador, registro 27575.

PORTARIA 30463/07

EXONERANDO, a pedido, CAROLINA RAMOS GUEDES, do
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 2° Ga-
binete de Vereador, registro 27596.

PORTARIA 30464/07

EXONERANDO, a pedido, ANDRESSA VATUTIN HATO, do cargo
de Assistente Legislativo I, referéncia QPLC-5, do 2° Gabinete
de Vereador, registro 27676.

PORTARIA 30465/07

EXONERANDO, a pedido, JOSELMA FERREIRA DA SILVA, do
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, do 21°
Gabinete de Vereador, registro 27517.

PORTARIA 30466/07

NOMEANDO RAFAEL RUFINO, para exercer, em comissdo, o
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, no 22°
Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30467/07

NOMEANDO ANDRESSA VATUTIN HATO, para exercer, em co-
missao, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2,
no 33° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30468/07

NOMEANDO JUVANCI ALVES DE OLIVEIRA, para exercer, em
comissdo, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-
2, no 23° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30469/07

NOMEANDO ROBERTO BARALDI, para exercer, em comissao, o
cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-2, no 9° Ga-
binete de Vereador.

PORTARIA 30470/07

NOMEANDO ADALBERTO VIEIRA BARBOSA, para exercer, em
comisséo, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-
2, no 2° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30471/07

NOMEANDO ROSEMAR FARIAS ALVES VALESIN, para exercer,
em comissao, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia
QPLC-2, no 35° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30472/07

NOMEANDO BRENO HERNANDES VASCONCELOS, para
exercer, em comissdo, o cargo de Assistente Legislativo IlI, re-
feréncia QPLC-5, no Gabinete da Lideranca da Representagdo
Partidaria - PR.

PORTARIA 30473/07

NOMEANDO LUIZ FLORENTINO DE ARRUDA FILHO , para
exercer, em comissao, o cargo de Assistente Parlamentar, refe-
réncia QPLC-2, no 39° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30474/07

NOMEANDO EDEMIR BRANCO DE ANDRADE, para exercer, em
comisséo, o cargo de Assistente Parlamentar, referéncia QPLC-
2, no 22° Gabinete de Vereador.

PORTARIA 30475/07

NOMEANDO JOSE TARCISIO DE OLIVEIRA para exercer, em co-
misséo, o cargo de Assistente Legislativo Ill, referéncia QPLC-5,
no Gabinete do 1° Secretario.

PORTARIA 30476/07

NOMEANDO FRANCISCO DE ASSIS FERNANDES, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assistente Legislativo Ill, referéncia
QPLC-5, no Gabinete do 2° Secretario.

PORTARIA 30477/07

NOMEANDO RUBENS POSSATI, para exercer, em comissao, 0
cargo de Assistente Legislativo II, referéncia QPLC-4, no Gabi-
nete do 1° Secretario.

PORTARIA 30478/07

REMOVENDO “ex-officio”, SORAIA LUCIA FERREIRA, registro
funcional 10896, Técnico Administrativo, referéncia QPL-18, da
Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos -
SGA-2 para Comissdo Permanente de Julgamento de Licitacdes
—CJL-SGA-9.

PORTARIA 30479/07

REMOVENDO “ex-officio”, CARLITO RICARDO, registro fun-
cional 51811, funcionario da PMSP, comissionado junto a esta
Edilidade, da Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo
de Contratos - SGA-2 para Comissdo Permanente de Julga-
mento de Licitacdes — CJL - SGA-9.

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Raimundo Romao de Franca - R.F. 22425 - Proc. 561/07 - Port.
1950/07

Ivo dos Santos — R.F. 23515 — Proc. 560/07 — Proc. 560/07 —
Port. 1951/07

Deferidos.

Nilce Rodrigues Lago — RF 22186 — Proc. 19/98
Carlos Alberto Monteiro — RF 23752 — Proc. 1069/03
Indeferidos.

AGENDA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
DIA 01 DE JUNHO — SEXTA — FEIRA

09:00 — 19:00 horas

Exposicdo em Comemoracao a Semana da Croacia

Hall Social Térreo

Vereador Adilson Amadeu — PTB

10:00 — 14:00 horas

Encontro com Aposentados: “Voz do Aposentado — Como su-
perar as injusticas”

Salao Nobre 8° andar

Vereador Elizeu Gabriel — PSB

11:00 horas

Cerimdnia Civica de Culto a Bandeira com a presenca de au-
toridades Civis e Militares

Auditdrio Freitas Nobre Térreo — Externo

Vereador Antonio Carlos Rodrigues Presidente

13:00 - 15:00 horas
Reunido com a CIPA — Comisséo Interna de Prevengdo de
Acidentes

Sala Tiradentes 8° andar
Secretaria Geral Administrativa

13:00 - 17:00 horas

Reunido com Liderancas

Sala Oscar Pedroso Horta 1° SS(Sala"B")
Vereador Agnaldo Timéteo — PR

19:00 — 22:00 horas

Seminario sobre Legislacdo, Administracdo e Marketing Es-
portivo

Sala Sérgio Vieira de Melo 1° SS(Sala "A”)

Vereador Aurélio Miguel — PR

19:30 — 22:00 horas

Sessao Solene de entrega do Prémio Edison Tsung-Chi Hsueh
- "Trote Solidério”

Plenario 1° de Maio 1° andar

Vereador Antonio Carlos Rodrigues Presidente

TRIBUNAL DE CONTAS

Presidente: Antonio Carlos Caruso

PORTARIAS EXPEDIDAS PELO PRESIDENTE

178/2007 - Exonerando, a pedido, Maria Ignez Fonseca de
Mello, reg. TC 1.415, do cargo de Assessor de Secretaria |, ven-
cimento basico QTCC-04, constante da Lei 13.877/2004.
Fazendo cessar os efeitos da:

179/2007 — Port. 3/2005, que designou Irlandina Maria Ma-
cedo, reg. TC 897, para exercer a Funcdo Gratificada de Super-
visor de Unidade Técnica da Escola de Contas, F.G.-3, cons-
tante do anexo IV, tabela “A”, da Lei 13.877/2004.

180/2007 - Port. 170/2005, que designou Abréo Blumen, reg.
TC 690, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador
Técnico da Escola de Contas Il, F.G.-5, constante do anexo IV,
tabela “A", da Lei 13.877/2004.

Designando:

181/2007 —Abrao Blumen, reg. TC 690, para exercer a Funcao
Gratificada de Supervisor de Unidade Técnica da Escola de
Contas, F.G.-3, constante do anexo IV, tabela A", da Lei
13.877/2004.

182/2007 — Wagner Dal Médico, reg. TC 197, para exercer a
Funcdo Gratificada de Coordenador Técnico da Escola de
Contas Il, F.G.-5, constante do anexo IV, tabela “A”, da Lei
13.877/2004.

ATA DA 221° SESSAO ORDINARIA DA PRIMEIRA
CAMARA

Aos vinte e oito dias do més de mar¢o de 2007, as 14h30min,
no Plenério Conselheiro Paulo Planet Buarque, realizou-se a
2212 Sessdo Ordinaria da Primeira Camara do Tribunal de
Contas do Municipio de Sao Paulo, sob a presidéncia do Con-
selheiro Antonio Carlos Caruso, presentes os Conselheiros
Edson Simdes e Euripedes Sales, a Subsecretaria Geral Vanda
de Oliveira Pasqualin e a Procuradora da Fazenda Marina Rua
Limia. O Presidente: “Havendo nimero legal, declaro aberta a
sessdo. Sob a protecdo de Deus, iniciamos os nossos traba-
lhos.” Dispensada a leitura e entregues cdpias, previamente,
aos Conselheiros, foi posta em discussdo a ata da 220° Sessao
Ordinaria da Primeira Camara, a qual foi aprovada, assinada e
encaminhada a publicacdo. Nao existindo o pedido de palavra,
passou-se a Ordem do Dia. — JULGAMENTOS REALIZADOS —
PROCESSOS RELATADOS PELO CONSELHEIRO EDSON SI-
MOES - a) Diverso: 1) TC 1.539.05-73 — Seme e Federacdo
das Associacdes Comunitarias do Estado de Sao Paulo — Fa-
cesp — Execugdo do julgado de 18/01/2006, que determinou a
Subsecretaria de Fiscalizagéo e Controle que proceda ao acom-
panhamento da execucdo contratual do Convénio
001/SEME/2004 — Implementacéo de projeto de capacitacdo
de Agentes Comunitarios de Esporte, para a pratica de ativi-
dades esportivas e recreativas, em periodo complementar ao
horario das aulas, visando a ampliacdo do “Programa Mais Es-
porte” DECISAO: “Vistos, relatados e discutidos estes autos,
dos quais é Relator o Conselheiro Edson Simdes. Decidem os
Conselheiros da Colenda Primeira Camara do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo, a unanimidade, de confor-
midade com o relatério e voto do Relator, conhecer do acom-
panhamento da execucdo contratual do convénio, determi-
nando, na seqiiéncia, o arquivamento do presente processo.
Relatdrio: Trata-se do relatorio apresentado pela Subsecre-
taria de Fiscalizacdo e Controle, com vistas a atender a deter-
minagdo exarada na Decisdo que consta a folha 106 dos autos.
Na referida Decisdo, acolheu-se os instrumentos de convénio e
aditamentos que a Secretaria Municipal de Esportes celebrou
com a Federacdo das Associacdes Comunitarias do Estado de
Séo Paulo, visando a implementacdo de projetos de capacita-
¢es de agentes comunitarios de esportes para a pratica de ati-
vidades esportivas e recreativas. Nessa oportunidade, decidiu-
se, ainda, expedir determinaco ao Orgdo Técnico para que
procedesse ao acompanhamento da execucao contratual do
convénio. Desta feita, a Subsecretaria de Fiscalizacdo e Con-
trole instruiu o processo mediante a juntada de um demonstra-
tivo do resumo da execugdo orcamentaria, revelando que a
Prefeitura pagou a importancia de R$ 582.000,00 (quinhentos
e oitenta e dois mil reais) & conveniada, por conta do presente
ajuste. Esse valor corresponde, exatamente, a importancia ma-
xima de despesa que o convénio estabelecia (folhas 116 e
122). A Procuradoria da Fazenda Municipal manifestou-se fa-
voréavel ao acolhimento do procedimento (folha 124). E o rela-
tério. Voto: A vista do exposto, VOTO no sentido de conhecer
o procedimento levado a efeito pela Subsecretaria de Fiscali-
zacao e Controle, determinando, na seqiiéncia, o arquiva-
mento do processo. Participou do julgamento o Conselheiro
Euripedes Sales. Presente a Procuradora da Fazenda Marina
Rua Limia. Plenario Conselheiro Paulo Planet Buarque, 28 de
margo de 2007. a) Antonio Carlos Caruso — Presidente; a)
Edson Simoes — Relator.” b) Contratos: 2) TC 1.407.04-51 —
Emurb e Fundacdo Instituto de Administracdo — FIA — Contr.
02083380000/2003 R$ 209.900,00 — Servigos de acompanha-
mento e assessoria na implantacdo do Plano de Avaliagdo, Re-
muneracao e Carreira — PARC, englobando o Plano de Cargos
e Saldrios — PCS e o Plano de Metas e Resultados — PMR DE-
CISAO: “Vistos, relatados e discutidos estes autos, dos quais é
Relator o Conselheiro Edson Simdes. Decidem os Conselheiros
da Colenda Primeira Camara do Tribunal de Contas do Muni-
cipio de Séo Paulo, a unanimidade, de conformidade com o re-
latério e voto do Relator, acolher o Contrato
02083380000/2003. Relatdrio: Cuida o presente da analise do
Contrato 02083380000/2003, formalizado entre a Empresa
Municipal de Urbanizagdo — EMURB e a Fundagéo Instituto de
Administracdo — FIA, tendo como objeto a prestacao de ser-
vicos de acompanhamento e assessoria na implantagdo do
Plano de Avaliacdo, Remuneracdo e Carreira — PARC, englo-
bando o Plano de Cargos e Salarios (PCS) e o Plano de Metas e
Resultados (PMR), no valor de R$ 209.900,00 (duzentos e nove
mil e novecentos reais). A Assessoria Juridica de Controle Ex-
terno solicitou a comprovacao do nexo de pertinéncia ldgica
entre o objeto do contrato e os objetivos sociais da contratada,
por meio do Estatuto Social da entidade contratada, fato que
foi atendido pela Origem (folhas 38/41). A Assessoria Juridica
de Controle Externo, a Procuradoria da Fazenda Municipal e a
Secretaria Geral concluiram que, diante da documentagdo for-
necida, ficou demonstrado o nexo de pertinéncia ldgica entre o
objeto do contrato e o objetivo social da contratada, motivo
pelo qual opinaram pela regularidade do ajuste (folhas 57/59,

320/325, 327 e 329/331). E o relatério. Voto: Acompanhando
os pronunciamentos favoraveis dos Orgéos Técnicos, especial-
mente da Assessoria Juridica de Controle Externo e da Secre-
taria Geral, ACOLHO o CONTRATO nimero
02083380000/2003. Participou do julgamento o Conselheiro
Euripedes Sales. Presente a Procuradora da Fazenda Marina
Rua Limia. Plenario Conselheiro Paulo Planet Buarque, 28 de
margo de 2007. a) Antonio Carlos Caruso — Presidente; a)
Edson Simodes — Relator.” 3) TC 3.478.05-51 — Seme e Asso-
ciacdo de Arbitros da Grande Sdo Paulo — Pregio
001/SEME/2005 — Contr. 004/SEME/2005 R$ 247.607,00 —
Prestacdo de servicos de arbitragem para a realizacdo dos
Jogos da Cidade DECISAO: “Vistos, relatados e discutidos
estes autos, dos quais é Relator o Conselheiro Edson Simdes.
Decidem os Conselheiros da Colenda Primeira Camara do Tri-
bunal de Contas do Municipio de S&o Paulo, a unanimidade,
de conformidade com o relatério e voto do Relator, julgar re-
gulares o Pregdao 001/SEME/2005 e o Contrato
004/SEME/2005. Relatério: Trata-se da andlise do Pregdo
001/05 e do Contrato 004/05, celebrado pela SECRETARIA MU-
NICIPAL DE ESPORTES, LAZER E RECREACAQ — SEME com a
ASSOCIACAO DE ARBITROS DA GRANDE SAO PAULO, pela
prestacdo dos servicos de arbitragem para a realizacdo dos
"Jogos da Cidade — 2005’, pelo valor de R$ 247.607,00 (du-
zentos e quarenta e sete mil seiscentos e sete reais). As mani-
festagbes da Subsecretaria de Fiscalizagdo e Controle, da As-
sessoria Juridica de Controle Externo e da Procuradoria da Fa-
zenda Municipal concluiram pela regularidade dos atos em
analise (folhas 175, 178/181 e 183). E o relatério. Voto: A
vista das manifestacoes favoraveis, que passam a integrar o
presente voto, julgo REGULARES o Pregdo 001/05 e o Contrato
004/05. Participou do julgamento o Conselheiro Euripedes
Sales. Presente a Procuradora da Fazenda Marina Rua Limia.
Plenario Conselheiro Paulo Planet Buarque, 28 de marco de
2007. a) Antonio Carlos Caruso — Presidente; a) Edson Simdes
— Relator.” Por derradeiro, o Presidente convocou os Senhores
Conselheiros para a préxima Sessao Ordinaria da Primeira Ca-
mara, a se realizar no dia 25 de abril de 2007, quarta-feira, as
14h30min. Em razéo de ndo haver processos na pauta do
Conselheiro Euripedes Sales, o Presidente Antonio Carlos
Caruso retomou a palavra, manifestando-se como segue:
“Com a devida autorizacdo do Nobre Conselheiro Edson Si-
mdes, que preside a Segunda Camara, quero informar que hoje
nao havera sessdo daquela instancia, tendo em vista a au-
séncia do Nobre Conselheiro Roberto Braguim, por estar repre-
sentando este Tribunal no Congresso dos Tribunais de Contas e
dos Corregedores.” Nada mais havendo a tratar, as 14h40min,
o Presidente encerrou a sessao, da qual foi lavrada a presente
ata, que vai subscrita por mim, VANDA DE OLIVEIRA PAS-
QUALIN, Subsecretaria Geral, e assinada pelo Presidente, pelos
Conselheiros e pela Procuradora da Fazenda.

ATA DA 235 SESSAO ORDINARIA DA SEGUNDA
CAMARA

Aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2007, as
14h50min, no Plenario Conselheiro Paulo Planet Buarque, rea-
lizou-se a 235° Sessdo Ordinaria da Segunda Camara do Tri-
bunal de Contas do Municipio de S&o Paulo, sob a presidéncia
do Conselheiro Edson Simdes, presentes os Conselheiros Ro-
berto Braguim e Mauricio Faria, a Subsecretaria Geral Substi-
tuta Eloisa Maria Baraldi Macedo e a Procuradora da Fazenda
Maria Herminia Penteado Pacheco e Silva Moccia. O Presi-
dente: “Havendo niimero legal, declaro aberta a sessdo. Sob a
protecdo de Deus, iniciamos os nossos trabalhos.” Dispensada
a leitura e entregues copias, previamente, aos Conselheiros, foi
posta em discussao a ata da 234 Sessao Ordinaria da Segunda
Camara, a qual foi aprovada, assinada e encaminhada a publi-
cacdo. Nao existindo o pedido de palavra, passou-se a Ordem
do Dia. — JULGAMENTOS REALIZADOS — PROCESSOS RELA-
TADOS PELO CONSELHEIRO ROBERTO BRAGUIM - a) Con-
tratos: 1) TC 3.403.01-29 — SMG e Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT — Contr. 10/2001 R$ 157.500,00
est. e TA 01/2002 R$ 13.326,21 (alteracdes contratuais) — Ser-
vicos de recebimento ou coleta, transporte e entrega domici-
lidria, em dmbito nacional, de objetos de correspondéncia DE-
CISAO: "Vistos, relatados e discutidos estes autos, dos quais &
Relator o Conselheiro Roberto Braguim. Decidem os Conse-
Iheiros da Colenda Segunda Camara do Tribunal de Contas do
Municipio de S&o Paulo, a unanimidade, de conformidade com
o relatério e voto do Relator, acolher o Contrato 10/2001 e o
Termo Aditivo 01/2002, determinando, a Secretaria Municipal
de Gestdo, medidas adequadas e preventivas para se evitar
deslizes como os evidenciados nos autos, relativos a publi-
cagdo extemporanea do despacho de autorizacdo da contra-
tacdo direta e do extrato do termo de aditamento, bem como
ao atraso na remessa da documentagdo a esta Corte. Rela-
torio: O presente TC focaliza o Contrato n° 10/2001, pactuado
entre a Prefeitura Municipal de Sao Paulo, pela Secretaria Mu-
nicipal de Gestédo, e a Empresa Brasileira de Correios e Telé-
grafos — ECT, objetivando servigos de recebimento ou coleta,
transporte e entrega domicilidria, em ambito nacional, de ob-
jetos de correspondéncia emitidos pela contratante, bem assim
o Termo Aditivo n° 01/2002, de reti-ratificagdo do enquadra-
mento legal da contratacao direta e da estimativa do valor
contratual, que passou a ser de R$ 170.826,21 (cento e setenta
mil oitocentos e vinte e seis reais e vinte e um centavos). Apos
a complementacdo da instrugdo procedimental com a remessa
dos documentos faltantes, a Subsecretaria de Fiscalizacao e
Controle concluiu, em adendo a sua analise inicial de fls.
41/44, pela regularidade da contratacdo, sob o aspecto con-
tabil-orgamentario, ressalvando, no entanto, o atraso na ratifi-
cacdo do Despacho que autorizou a contratagdo direta, impli-
cando violacdo ao artigo 66, § 1°, da Lei Municipal n°
10.544/88, na redacao da Lei n° 11.100/91 (Art. 66 — As dis-
pensas previstas nos incisos Il a X do artigo 64 e as situacbes
de inexigibilidade referidas nos incisos I, II, V e VI do artigo 65
serdo obrigatdrias e previamente justificadas. § 1° - Nos casos
de competéncia delegada, as hipdteses de dispensa e de inexi-
gibilidade previstas nos incisos IV e VIII do artigo 64 e nos in-
cisos I, II, 1l e V do artigo 65 deverdo ser ratificadas, no prazo
de 5 (cinco) dias, pela autoridade delegante, como condicéo de
eficacia dos atos), entdo vigente (fls. 215/217). Posteriormente,
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