Anexo | integrante do Decreto n® 54.851, de 17 de fevereiro de 2014

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL

SARTIG{J 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
N° DO EXPEDIENTE: EVENTO: CARGO:

ORGAD DE LOTACAD: JORNADA: PADRAD:
|DEPARTAMENTO: QTD. CARGOS: aTD. MESES:

A Enir de:

ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS

CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO
Padrio Gratificagbes |  Gratificagtes TOTAL Padrio Gratificagbes Gratificagbes Gratificagbes TOTAL
DESPESA COM PESSOAL MEDLA MENSAL 201 201 201 201 a 201

CALCULO DO IMPACTO MEDIO
VALOR DO 13° SALARIO
VALOR DE 1/3 DE FERIAS
SUB TOTAL - FOLHA

CONTRIBLUIGAD AD RPES (5.1) 22%
CONTRIBUICED AD RGPS (6.2) 21%
RECOLHIMENTO AD FGTS (6.3) &%
SUBE TOTAL ENCARGOS
TOTAL
AUXILIOS MEDLA MENSAL 201_ 201_ 201_ 201_a201_

ALXILIO REFEICAD
ALXILIO-TRANSPORTE
AUXILIO-ALIMENTACAD

TOTAL AUXILIOS

CUSTO TOTAL | |

DBSERVACOES:
1.Considerar os valores minimos pagos 8o senidor, dependendo de sus jomada, local de rabalho, eic.;
PISO MEDIO 1 pisoBasico [
2 Considerar indos o5 valores & seram pagos, incluindo eveniuais grafficactes.
3. A GratificagBo de Dificil Acesso é concedida de acordo com & lobegBo do sanidor. Ma falls de informegtes sobre os locais de lolecSo deve-se famer
um calculo para o acréscimao méEmmo uwsando 8 média dos valiores & serem pagos (30% e 50% sobwe refaréncia do Cuadro Geral de Pessoal)

REFERENCIA | |

4. O Awndlio Refeigio deve ser calculado ulifizando-se 22 diss como 8 média mensal @ com o valor didno de: .

5. O Awpdlio Trensporie deve ser caliculado considerando 22 dias mensais mulipbcados por quato viagens didnias no valor dec ...
Dwo tofal apurada, desconia-se 6% do valor do padrido ou subsidio para apurar o montanie 3 ser suporiado pela Adminisiracao
6. As Oongacdes Paironais devem ser calouladas sobre s despesas de pessnal na seguinke conformidade:
6.1. RPPS - aliquota da 22% (echuir sundios & 13 de férias) nos teemos da Les 13873005 do Regeme Prdprio da Presidéncia;
6.2. INS5 - sliguota de 21% (eschuir ausdlios) de scordo com a legislagBo da Presedéncia Social.
6.3, FIGTS - recollimento da aliguota de 8% (exchur awdics) de acordo com a legisiacio da Previdéncia Social

7. 0 Vale AlimentagBo: devido 0 senidor que recabe remuneragio de @ 5 salénos minimos  VALOR MENSAL- :
8. Gra#ficacSo de Afdade : no primeiro ano 50% do iotal devido; & parfir do 2° ano 70 do valor na inicial da carreira;




