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Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissão da Secretaria Municipal de Gestão lotados no Gabinete do Secretário

Denominação Lotação Denominação Lotação

1785 SM Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Secretário Municipal Secretaria Municipal de 

Gestão Secretário Municipal Secretaria Municipal de 
Gestão

16369 SAD Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Secretário Adjunto

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Secretário Adjunto Gabinete do Secretário

17255 SAD Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Secretário Executivo Adjunto Secretaria Municipal de 

Gestão Secretário Executivo Adjunto Gabinete do Secretário

17225 SAD Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Secretário Executivo Adjunto Secretaria Municipal de 

Gestão Secretário Executivo Adjunto Gabinete do Secretário

603 SEA Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Secretário Executivo Adjunto Secretaria Municipal de 

Gestão Secretário Executivo Adjunto Gabinete do Secretário

2384 CHG Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Chefe de Gabinete Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete Gabinete do Secretário

2616 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Assessor Especial

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico Chefe
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

15311 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Assessor Especial

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Especial Gabinete do Secretário

15633 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Coordenador Coordenadoria de Estudos 

Econômicos Assessor Especial Gabinete do Secretário

16368 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Assessor Especial

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Especial Gabinete do Secretário

1915 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de curso superior.

Assessor Especial
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Especial Gabinete do Secretário

13647 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de curso superior.

Assessor Especial
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Especial Gabinete do Secretário
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1857 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário. 

Chefe de Assessoria 
Técnica Assessoria de Informática Assessor Especial

Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

17155 DAS-14 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Coordenador Geral Coordenadoria de Relações 

de Trabalho
Chefe de Assessoria 
Técnica

Assessoria de Relações de 
Trabalho, do Gabinete do 
Secretário

2246 DAS-13

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível superior. 

Assessor Técnico III
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Relações de Trabalho

Assessor Técnico III Gabinete do Secretário

1851 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

2652 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

2863 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Relações de Trabalho

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

2864 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Relações de Trabalho

Assessor Técnico II
Assessoria de Relações de 
Trabalho, do Gabinete do 
Secretário

2400 DAS-12

Livre provimento, em 
comissão, pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário.

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico II Gabinete do Secretário

1853 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico II
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

2366 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário
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1843 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de curso superior.

Assessor Técnico I
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

1876 DAS-11 Livre provimento em 
comissão. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

1904 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de curso superior 

Assessor Técnico I
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

1908 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de curso superior 

Assessor Técnico I
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

3585 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, dentre portadores 
de diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Assistente Técnico II
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

17194 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Relações de Trabalho

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

17196 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário

12038 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Inovação e Tecnologia

Assessor Técnico I Gabinete do Secretário
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2639 DAS-10 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Chefe de Seção Técnica

Seção de Análise e Controle 
de Estoques, da Divisão 
Técnica de Planejamento e 
Gestão de Suprimentos, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, da 
Coordenadoria de Gestão 
de Bens e Serviços

Coordenador
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

3052 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito. Assessor II Assessoria de Informática Coordenador

Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

1871 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito Assistente Técnico

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor II
Assessoria de Tecnologia da 
Informação, do Gabinete do 
Secretário

1867 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito Assistente Técnico I

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor I Gabinete do Secretário

17210 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor I Gabinete do Secretário

2963 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais.

Encarregado de Equipe 
Técnica

Centro de Documentação e 
Difusão, da Coordenadoria 
de Administração e 
Finanças, da Secretaria 
Municipal de Urbanismo e 
Licenciamento

Assessor I Gabinete do Secretário

2648 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico I

Assistência Técnica, do 
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

Assessor I Gabinete do Secretário

2295 DAI-6 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Administrativo

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe I Gabinete do Secretário



Página 5

2426 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Relações de Trabalho

Encarregado de Equipe I
Assessoria de Relações de 
Trabalho, do Gabinete do 
Secretário

1860 DAI-5

Livre provimento em 
comissão, pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais.

Encarregado de Equipe II
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Encarregado de Equipe II Gabinete do Secretário
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Tabela “B” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Gestão de Desenvolvimento Institucional - COGEDI

Denominação Lotação Denominação Lotação

1914 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Coordenador Coordenadoria de Gestão de 

Desenvolvimento Institucional Coordenador Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

2461 DAS-14

livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Assessor Especial
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Assessor Especial Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

2310 DAS-12

Livre provimento pelo 
Prefeito, exigido diploma de 
nível superior ou habilitação 
legal correspondente. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão dos Processos 
Municipais, da Coordenadoria 
de Gestão de Documentos 
Públicos

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

2653 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Diretrizes e 
Modelos Organizacionais

2858 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Informações 
Organizacionais

3136 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Estudos de Postos 
de Direção e Assessoramento

286 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Vaga Ref. Provimento
Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo



Página 2

1874 DAS-11 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico I

Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Estudos 
Econômicos

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

2367 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

2374 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional
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Tabela “C” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Estratégias de Gestão - COEGE

Denominação Lotação Denominação Lotação

216 DAS-15 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Especial Secretaria do Governo 

Municipal Coordenador Coordenadoria de 
Estratégias de Gestão 

2383 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de curso 
superior.

Assessor Especial
Gabinete do Secretário, 
da Secretaria Municipal 
de Gestão

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Gestão 
Governamental

2244 DAS-14

Livre provimento pelo 
Prefeito, exigido diploma 
de nível superior ou 
habilitação legal 
correspondente.

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Diretor de Departamento 
Técnico

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

620 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão do 
Programa de Metas, do 
Departamento de Gestão 
Governamental

1848 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de curso 
superior. 

Assessor Técnico II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Apoio à 
Gestão Governamental, 
Departamento de Gestão 
Governamental

2469 DAS-12

Livre provimento, em 
comissão, pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico II

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Capacitação e 
Desenvolvimento, da 
Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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2875 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Assessor Jurídico

Assessoria Técnico-
Jurídica de 
Planejamento, do 
Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Cursos, da Escola 
Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

77 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II Secretaria do Governo 

Municipal Assessor Técnico I Departamento de Gestão 
Governamental

84 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II Secretaria do Governo 

Municipal Assessor Técnico I Departamento de Gestão 
Governamental

1873 DAS-11 Livre provimento em 
comissão. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, 
da Secretaria Municipal 
de Gestão

Assessor Técnico I

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

2470 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assistente Técnico II

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Assessor Técnico I

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

2472 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assistente Técnico II

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Assessor Técnico I

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

2549 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma de 
nível superior.

Chefe de Seção Técnica

Seção de Coordenação 
Geral de Estágios, da 
Divisão de Gestão de 
Estágios e Convênios, do 
Departamento de Gestão 
de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

2391 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do 
Coordenador, da Escola 
Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Assessor I

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 
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2439 DAI-5 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Oficial de Gabinete

Gabinete do 
Coordenador, da Escola 
Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 

Encarregado de Equipe II

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro 
Liberato Alonso Guerra” 
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Tabela “D” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Gestão Documental - CGDOC

Denominação Lotação Denominação Lotação

1856 DAS-14

Livre provimento em 
comissão, dentre portadores 
de diploma de nível superior 
reconhecido pelo órgão 
competente. 

Coordenador Geral Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos Coordenador Geral Coordenação de Gestão 

Documental

2416 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior.

Assessor Técnico

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Normas Técnicas

2402 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Orientação aos 
Órgãos Setoriais

2324 DAS-12

Livre provimento pelo 
Prefeito, exigido diploma de 
nível superior ou habilitação 
legal correspondente. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Arquivo Municipal 
de Processos, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Diretor de Divisão Técnica Divisão do Arquivo 
Administrativo

2418 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Assessor Técnico
Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2787 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de Biblioteconomia. 

Diretor de Divisão Técnica
Centro de Documentação, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico II Coordenação de Gestão 
Documental

Vaga Ref. Provimento
Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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623 DAS-11 Livre provimento em 
comissão. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Divisão do Arquivo 
Administrativo

2219 DAS-11

Livre provimento, em 
comissão,  pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Supervisor Técnico I

Núcleo de Assistência ao 
Diário Oficial da Cidade, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Assessor Técnico I Divisão de Normas Técnicas

2306 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Assessor Técnico I Divisão do Arquivo 
Administrativo

11564 DAS-11
Livre provimento pelo 
Prefeito, dentre servidores 
municipais. 

Assessor Técnico I

Divisão dos Processos 
Municipais, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Assessor Técnico I
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2321 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção Técnica de Processos 
Encerrados, da Divisão dos 
Processos Municipais, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Coordenador Divisão do Arquivo 
Administrativo

2322 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção Técnica de Entrega de 
Documentação, da Divisão 
dos Processos Municipais, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Coordenador
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2323 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção Técnica de Processos 
Extraviados, da Divisão dos 
Processos Municipais, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Coordenador Divisão de Orientação aos 
Órgãos Setoriais
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2332 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito. Chefe de Seção Técnica

Seção Técnica de 
Atendimento, da Divisão de 
Arquivo Municipal de 
Processos, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Coordenador Divisão do Arquivo 
Administrativo

1899 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
integrantes do Quadro de 
Pessoal de Nível Médio da 
carreira  de Assistente de 
Gestão de Políticas Públicas. 

Assessor I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Assessor I
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2325 DAS-09 Livre provimento pelo 
Prefeito. Assistente Técnico I

Divisão de Arquivo Municipal 
de Processos, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Assessor I Divisão do Arquivo 
Administrativo

2594 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de Bibliotecário.

Assistente Técnico I
Centro de Documentação, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor I Divisão de Orientação aos 
Órgãos Setoriais

2235 DAI-6 Livre provimento pelo 
Prefeito. Encarregado de Equipe I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Encarregado de Equipe I
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2236 DAI-6 Livre provimento pelo 
Prefeito. Encarregado de Equipe I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Encarregado de Equipe I
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2444 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Encarregado de Equipe I Divisão de Normas Técnicas

2451 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Documentos Públicos

Encarregado de Equipe I
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos
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2272 DAI-5
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe II

Divisão de Controle 
Orçamentário, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe II
Divisão de Gestão dos 
Sistemas Eletrônicos de 
Documentos

2331 DAI-5
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Setor II

Setor de Ordenação e 
Arquivamento, da Seção de 
Encerramento de Processos, 
da Divisão de Arquivo 
Municipal de Processos, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Encarregado de Equipe II Divisão do Arquivo 
Administrativo

2333 DAI-5
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Setor II

Setor de Pesquisas, da 
Seção Técnica de 
Atendimento, da Divisão de 
Arquivo Municipal de 
Processos, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Documentos Públicos

Encarregado de Equipe II Divisão do Arquivo 
Administrativo

2435 DAI-2 Destinado a extinção na 
vacância. Auxiliar de Gabinete

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Auxiliar de Gabinete Coordenação de Gestão 
Documental
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Tabela “E” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Gestão do Patrimônio - CGPATRI

Denominação Lotação Denominação Lotação

17152 DAS-15 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Coordenador

Escola Municipal de 
Administração Pública de 
São Paulo “Álvaro Liberato 
Alonso Guerra” 

Coordenador Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

1850 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

1854 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Assessor Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2230 DAS-12

Livre provimento dentre 
integrantes da carreira de 
Analista de Planejamento e 
Desenvolvimento 
Organizacional, 
preferentemente titulares de 
cargos dos Níveis III ou II, 
na disciplina de 
Administração.

Assessor Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2410 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de Engenheiro ou 
Arquiteto.

Supervisor Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2654 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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1852 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Análise de 
Processos, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

11322 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de Engenheiro ou 
Arquiteto.

Supervisor Técnico II

Supervisão de Manutenção 
de Veículos Pesados, do 
Departamento de 
Transportes Internos, da 
Secretaria Municipal de 
Mobilidade e Transportes

Assessor Técnico II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2872 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Administração 
dos Imóveis, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Destinação do 
Patrimônio Imobiliário

2878 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Documentação 
Imobiliária, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Gestão da 
Informação do Patrimônio 
Imobiliário

11549 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre titulares 
do cargo de Especialista 
em Desenvolvimento 
Urbano, na disciplina de 
Engenharia ou Arquitetura.

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Engenharia e 
Fiscalização, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Engenharia e 
Avaliação do Patrimônio 
Imobiliário

11319 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de Engenheiro ou 
Arquiteto.

Supervisor Técnico II

Supervisão de Manutenção 
e Operação de Veículos 
Leves, do Departamento de 
Transportes Internos, da 
Secretaria Municipal de 
Mobilidade e Transportes

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão da Frota 
Veicular
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2243 DAS-11

Livre provimento, em 
comissão,  pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário.

Assistente Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2364 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

3073 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
públicos, portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Assistente Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

3281 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
públicos, portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente.

Assistente Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

11315 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível superior.

Assistente Técnico II

Departamento de 
Transportes Internos, da 
Secretaria Municipal de 
Mobilidade e Transportes

Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

11545 DAS-10

Livre provimento, em 
comissão, dentre titulares 
de cargos de Especialista 
em Desenvolvimento 
Urbano, na disciplina de 
Engenharia ou Arquitetura.

Coordenador Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário Coordenador Coordenadoria de Gestão 

do Patrimônio

11558 DAS-10

Livre provimento, em 
comissão, dentre titulares 
de cargos de Especialista 
em Desenvolvimento 
Urbano, na disciplina de 
Engenharia ou Arquitetura.

Coordenador Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário Coordenador Coordenadoria de Gestão 

do Patrimônio
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11559 DAS-10

Livre provimento, em 
comissão, dentre titulares 
de cargos de Especialista 
em Desenvolvimento 
Urbano, na disciplina de 
Engenharia ou Arquitetura.

Coordenador Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário Coordenador Coordenadoria de Gestão 

do Patrimônio

1868 DAS-10 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

3134 DAS-09
Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
municipais.

Assessor I
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

3569 DAS-09
Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
municipais.

Assessor I
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Assessor I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

17333 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Controle 
da Função Social da 
Propriedade, da Secretaria 
Municipal de Urbanismo e 
Licenciamento

Assessor I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

2380 DAI-6 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Administrativo

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Encarregado de Equipe I Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

1895 DAI-5 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Encarregado de Equipe II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Encarregado de Equipe II Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

736 DAI-2 Livre provimento em 
comissão. Auxiliar de Gabinete

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Encarregado de Serviços 
Gerais

Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio

1248 DAI-2 Livre provimento em 
comissão. Auxiliar de Gabinete

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão 
do Patrimônio Imobiliário

Encarregado de Serviços 
Gerais

Coordenadoria de Gestão 
do Patrimônio
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Tabela “F” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Bens, Serviços e Parcerias com o Terceiro Setor - COBES

Denominação Lotação Denominação Lotação

2844 DAS-15 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Coordenador Coordenadoria de Gestão de 

Bens e Serviços Coordenador
Coordenadoria de Bens, 
Serviços e Parcerias com o 
Terceiro Setor

2617 DAS-14

Livre provimento, em 
comissão, pelo Prefeito, 
exigido diploma de nível 
superior ou habilitação legal 
correspondente. 

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

17369 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de curso superior.

Assessor Especial
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Parcerias 
com o Terceiro Setor

2624 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão Técnica de 
Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Materiais, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Assessor Técnico II
Coordenadoria de Bens, 
Serviços e Parcerias com o 
Terceiro Setor

2618 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão Técnica de 
Almoxarifado Central e 
Depósito de Bens 
Inservíveis, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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2631 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão Técnica de 
Padronização, Controle de 
Qualidade e Compras de 
Bens e Serviços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Padronização e 
Controle de Qualidade, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços   

2637 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão Técnica de 
Planejamento e Gestão de 
Suprimentos, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Gestão de 
Suprimentos e 
Concessionárias, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços 

2821 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de curso superior. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Licitações, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços 

2413 DAS-12 Livre provimento pelo 
Prefeito. Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Gestão de 
Parcerias Publico-Terceiro 
Setor, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Gestão 
Estratégica das Parcerias, do 
Departamento de Parcerias 
com o Terceiro Setor 

236 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico Secretaria do Governo 

Municipal Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Gestão do 
Sistema de Parcerias, do 
Departamento de Parcerias 
com o Terceiro Setor 

2379 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I Gabinete do Coordenador Assessor Técnico I

Divisão de Gestão de 
Suprimentos e 
Concessionárias, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços 

1841 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços
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1903 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de curso superior. 

Assessor Técnico I

Assistência Técnica, do 
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2222 DAS-11

Livre provimento dentre 
integrantes da carreira de 
Analista de Planejamento e 
Desenvolvimento 
Organizacional, 
preferentemente titulares de 
cargos dos Níveis III ou II, na 
disciplina de Administração.

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2337 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor,do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2362 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I
Coordenadoria de Bens, 
Serviços e Parcerias com o 
Terceiro Setor

2644 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor,do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2649 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior

Assessor Técnico II

Assistência Técnica, do 
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços
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2650 DAS-11

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Assistente Técnico II

Assistência Técnica, do 
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

3156 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, dentre servidores 
públicos, portadores de 
diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão 
competente. 

Assessor Técnico I

Gabinete do Diretor,do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2621 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Materiais 
Inservíveis e Resíduos, da 
Divisão Técnica do 
Almoxarifado Central e 
Depósito de Bens 
Inservíveis, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2626 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Compras e 
Serviços, da Divisão Técnica 
de Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Materiais, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços
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2628 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Registro de 
Preços, da Divisão Técnica 
de Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Materiais, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços

Coordenador

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2629 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Pesquisa de 
Preços, da Divisão Técnica 
de Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Materiais, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2630 DAS-10 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Chefe de Seção Técnica

Seção de Cadastro de 
Fornecedores, da Divisão 
Técnica de 
Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Materiais, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Coordenador
Divisão de Licitações, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços 

2635 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Controle de 
Qualidade, da Divisão 
Técnica de 
Padronização,Controle de 
Qualidade e Compras de 
Bens e Serviços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Padronização e 
Controle de Qualidade, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços   
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2636 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção Técnica de Análise de 
Custo-Benefício, da 
Div.Téc.de Padronização, 
Controle de Qualidade e 
Compras de Bens e 
Serviços, do Departamento 
de Gestão de Suprimentos e 
Serviços, Coordenadoria de 
Gestão de Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Gestão de 
Suprimentos e 
Concessionárias, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços 

2640 DAS-10 Livre provimento em 
comissão  pelo Prefeito. Chefe de Seção Técnica

Seção de Controles 
Gerenciais de Suprimentos, 
da Divisão Técnica de 
Planejamento e Gestão de 
Suprimentos, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Coordenador

Divisão de Pesquisa e 
Registro de Preços, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

1840 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor I Departamento de Parcerias 
com o Terceiro Setor

1900 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico I

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor I Departamento de Parcerias 
com o Terceiro Setor

2456 DAI-7 Destinado a extinção na 
vacância. Chefe de Seção II

Gabinete do Coordenador, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Chefe de Seção II

Divisão de Padronização e 
Controle de Qualidade, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços   

2430 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Encarregado de Equipe I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços

2641 DAI-6 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Administrativo

Gabinete do Diretor,do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Encarregado de Equipe I Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços
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Tabela "G” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria de Gestão de Pessoas - COGEP

Denominação Lotação Denominação Lotação

2467 DAS-15 Livre provimento em 
comissão. Coordenador Coordenadoria de 

Gestão de Pessoas Coordenador Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2473 DAS-14

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de 
Recursos Humanos, 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de 
Recursos Humanos

2309 DAS-14

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de 
Gestão de Carreiras, 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

17190 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Secretário, 
da Secretaria Municipal 
de Gestão

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

3357 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma 
de nível superior 
reconhecido pelo órgão 
competente. 

Assessor Técnico

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2403 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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2399 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Estudos Econômicos

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2396 DAS-12

Livre provimento, em 
comissão, pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

1786 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico

Gabinete do Secretário, 
da Secretaria Municipal 
de Gestão

Assessor Técnico II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2490 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2516 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Tempo de Serviços e 
Informações do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Eventos 
Funcionais, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2275 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior.

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Recursos 
Humanos, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Pessoal, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2537 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Carreiras, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Carreiras, do 
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2417 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior.

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Estágios e Convênios, 
de Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Concursos e Estágios, 
do Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2476 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Gestão de 
Quadros, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão 
Técnica

Divisão de Planejamento 
de Pessoal, do 
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2558 DAS-11

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2557 DAS-11

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos

2556 DAS-11

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2555 DAS-11

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2536 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior.

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2514 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Divisão de Gestão de 
Tempo de Serviços e 
Informações do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos

2491 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos

2477 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Assistente Técnico II

Divisão de Gestão de 
Quadros, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos

2378 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos

2369 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2368 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

1907 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de curso superior 

Assessor Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Assessor Técnico I Departamento de 
Recursos Humanos



Página 5

284 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

3051 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito. Assessor II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor II Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2559 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Coordenador

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador Departamento de 
Recursos Humanos

2546 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Gestão de 
Carreiras, da Divisão de 
Gestão de Carreiras, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Gestão de 
Carreiras, do 
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2544 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Coordenador

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2541 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Concursos, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Gestão de 
Concursos e Estágios, 
do Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2532 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Atendimento, 
da Divisão de Gestão de 
Tempo, de Serviços e 
Informações, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador Departamento de 
Recursos Humanos

2526 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Eventos de 
Frequência, da Divisão 
de Gestão de Tempo, de 
Serviços e Informações, 
do Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Eventos 
Funcionais, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2522 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Gestão de 
Sistemas, da Divisão de 
Gestão de Tempo, de 
Serviços e Informações, 
do Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador Departamento de 
Recursos Humanos

2503 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Gestão de 
Sistema, da Divisão de 
Gestão da Folha de 
Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador Departamento de 
Recursos Humanos
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2500 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de 
Consignações, da 
Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador Departamento de 
Recursos Humanos

2496 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Ações 
Judiciais, da Divisão de 
Gestão da Folha de 
Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2493 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de 
Acompanhamento da 
Folha de Pagamento, da 
Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2486 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Gestão de 
Sistemas, da Divisão de 
Gestão de Quadros, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Planejamento 
de Pessoal, do 
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2483 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Quadros, da 
Divisão de Gestão de 
Quadros, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Planejamento 
de Pessoal, do 
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2481 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais 
preferentemente 
portadores de diploma 
de nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Ingresso e 
Informações Funcionais, 
da Divisão de Gestão de 
Quadros, do 
Departamento de 
Recursos Humanos,  da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Coordenador

Divisão de Eventos 
Funcionais, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2279 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nivel 
universitario. 

Coordenador

Divisão de Recursos 
Humanos, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Coordenador

Divisão de Gestão de 
Pessoal, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2274 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais portadores 
de diploma de nível 
superior. 

Coordenador

Divisão de Recursos 
Humanos, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Coordenador

Divisão de Gestão de 
Pessoal, do 
Departamento de 
Recursos Humanos

2562 DAS-09
Livre provimento, em 
comissão, dentre 
servidores municipais. 

Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor I Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2561 DAS-09
Livre provimento, em 
comissão, dentre 
servidores municipais. 

Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor I Departamento de 
Recursos Humanos

2535 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais. 

Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras

2471 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Gestão de Carreiras, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Assessor I
Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2298 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma 
de nível universitário 
com experiência na área 
de atuação.

Assistente Técnico I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Assessor I Departamento de 
Recursos Humanos

1898 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais integrantes 
do Quadro de Pessoal 
de Nível Médio da 
carreira  de Assistente 
de Gestão de Políticas 
Públicas. 

Assessor I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Assessor I Departamento de 
Recursos Humanos

1865 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Assessor I Departamento de 
Recursos Humanos

2312 DAI-7

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais.

Encarregado de Equipe
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Encarregado de Equipe Departamento de 
Recursos Humanos

2643 DAI-6 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito.

Assistente 
Administrativo

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Gestão de Suprimentos 
e Serviços, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Bens e 
Serviços

Encarregado de Equipe I Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2442 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de nível médio.

Encarregado de Equipe I

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Encarregado de Equipe I Departamento de 
Recursos Humanos
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2566 DAI-5

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais.

Encarregado de Equipe 
II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
II

Departamento de 
Recursos Humanos

2509 DAI-5

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores 
municipais.

Encarregado de Equipe 
II

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
II

Departamento de 
Recursos Humanos

2249 DAI-5 Livre provimento em 
comissão.

Encarregado de Equipe 
II

Divisão de Serviços de 
Suporte, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Encarregado de Equipe 
II

Departamento de 
Recursos Humanos

1799 DAI-5 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito.

Encarregado de Equipe 
II

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e 
Finanças

Encarregado de Equipe 
II

Departamento de 
Recursos Humanos

621 DAI-5 Livre provimento em 
comissão. Oficial de Gabinete

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
II

Departamento de 
Recursos Humanos

2580 DAI-2
Livre provimento, em 
comissão, dentre 
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

Divisão de Perícia 
Médica, do 
Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de 
Serviços Gerais

Departamento de 
Recursos Humanos

2515 DAI-2

Livre provimento em 
comissão pelo 
Secretário, dentre 
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

Divisão de Gestão de 
Tempo de Serviços e 
Informações do 
Departamento de 
Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de 
Serviços Gerais

Departamento de 
Planejamento e Gestão 
de Carreiras
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2492 DAI-2

Livre provimento em 
comissão pelo 
Secretário, dentre 
servidores municipais.

Auxiliar de Gabinete

Divisão de Gestão da 
Folha de Pagamento, do 
Departamento de 
Recursos Humanos, 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de 
Serviços Gerais

Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

2433 DAI-2 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Auxiliar de Gabinete

Gabinete do 
Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas

Encarregado de 
Serviços Gerais

Departamento de 
Recursos Humanos
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Tabela “H” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenação de Gestão de Saúde do Servidor - COGESS

Denominação Lotação Denominação Lotação

2570 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de Médico. 

Diretor de Departamento 
Técnico

Departamento de Saúde do 
Servidor Coordenador Geral Coordenação de Gestão de 

Saúde do Servidor

2405 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Pessoas

Assessor Técnico II Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

2579 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de 
diploma de Médico com 
curso de Especialização em 
Medicina do Trabalho e 
experiência comprovada na 
área de atuação. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Perícia Médica

2591 DAS-12

Livre provimento em 
comissão dentre portadores 
de diploma de nível 
universitário, com 
experiência comprovada na 
área de atuação. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Epidemiologia e 
Informação, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Epidemiologia e 
Informação

2607 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
Engenheiro, Arquiteto ou 
Médico. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Promoção à 
Saúde

2567 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, dentre portadores 
de diploma de nível 
universitário compatível com 
a área de atuação. 

Assistente Técnico II

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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2585 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
Médico com curso de 
Medicina do Trabalho e 
experiência comprovada na 
área de atuação. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Aposentadoria, da 
Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Coordenador Divisão de Perícia Médica

2586 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
Médico com curso de 
Medicina do Trabalho e 
experiência comprovada na 
área de atuação. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Licenças Médicas, 
da Divisão de Perícias 
Médicas, do Departamento 
de Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Coordenador Divisão de Perícia Médica

2593 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
Médico. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Arquivo e 
Documentação Médica, da 
Divisão de Epidemiologia e 
Informação, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Coordenador Divisão de Perícia Médica

2598 DAS-10

Livre provimento em 
comissao pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Apoio Técnico, da 
Divisão de Epidemiologia e 
Informação, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Coordenador Divisão de Perícia Médica

2603 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior com 
experiência na área de 
atuação. 

Chefe de Seção Técnica

Seção de Readaptação 
Funcional, da Divisão de 
Perícia Médica, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Coordenador Divisão de Perícia Médica
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2608 DAS-10

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
integrantes da carreira de 
Analista de Saúde - Médico 
com curso de Medicina do 
Trabalho ou curso de Saúde 
do trabalhador.

Chefe de Seção Técnica

Seção de Segurança e 
Medicina do Trabalho, da 
Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Coordenador Divisão de Promoção à 
Saúde

2569 DAS-09
Livre provimento, em 
comissão, dentre servidores 
municipais. 

Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Assessor I Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

2595 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Epidemiologia e 
Informação, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Epidemiologia e 
Informação

2596 DAS-09
Livre provimento em 
comissão dentre Médicos, 
servidores municipais. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Epidemiologia e 
Informação, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Epidemiologia e 
Informação

2583 DAS-09
Livre provimento em 
comissão dentre Médicos, 
servidores municipais. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica Divisão de Perícia Médica

2588 DAS-09
Livre provimento em 
comissão dentre Médicos, 
servidores municipais

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica Divisão de Perícia Médica

2589 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais, portadores de 
diploma de nível 
universitário com 
conhecimento na área de 
saúde. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica Divisão de Perícia Médica
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2606 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível 
universitário com experiência 
na área de atuação. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica Divisão de Perícia Médica

2609 DAS-09

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de diploma de 
Médico com curso de 
Medicina do Trabalho. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Perícia Médica, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica Divisão de Perícia Médica

2599 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de Assistente 
Social. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde

2600 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de Fisioterapeuta. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde

2601 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de Fonoaudiólogo. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde

2602 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais, portadores de 
diploma de Enfermeiro. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde
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2604 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais, portadores de 
diploma de nível 
universitário com experiência 
na área de atuação. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde

2610 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais, portadores de 
diploma de nível 
universitário com 
conhecimento na área de 
saúde. 

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde, do Departamento de 
Saúde do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Divisão de Promoção à 
Saúde

2582 DAS-09
Livre provimento em 
comissão dentre Médicos, 
servidores municipais. 

Encarregado de Setor 
Técnico

Unidade Regionalizada de 
Saúde do Servidor - MP, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

2584 DAS-09

Livre provimento em 
comissão, dentre Cirurgiões-
Dentista, servidores 
municipais. 

Encarregado de Setor 
Técnico

Unidade Regionalizada de 
Saúde do Servidor - ST, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

2587 DAS-09
Livre provimento em 
comissão dentre Médicos, 
servidores municipais. 

Encarregado de Setor 
Técnico

Unidade Regionalizada de 
Saúde do Servidor - SA, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor

2605 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível 
universitário com experiência 
na área de atuação. 

Encarregado de Setor 
Técnico

Unidade Regionalizada de 
Saúde do Servidor - HSPM, 
do Departamento de Saúde 
do Servidor, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas

Encarregado de Equipe 
Técnica

Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor
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Tabela “I” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenadoria Jurídica - COJUR

Denominação Lotação Denominação Lotação

2305 DAS-15 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Coordenador Coordenadoria Jurídica Coordenador Coordenadoria Jurídica

2464 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Chefe de Assessoria Técnica

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Chefe de Assessoria Técnica Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

1917 DAS-14

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Chefe de Assessoria Técnica

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Planejamento, do Gabinete 
do Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica

Chefe de Assessoria Técnica Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão

1795 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
curso superior. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos - Gestão

2394 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos - Gestão

2395 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais.

Assessor Técnico II
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão do 
Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos - Gestão

2401 DAS-12

Livre provimento em 
comissão, dentre portadores 
de diploma de nível 
universitário ou habilitação 
legal correspondente. 

Assessor Técnico

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2419 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Assessor Técnico

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

Vaga Ref. Provimento

Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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2420 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma de 
nível superior. 

Assessor Técnico

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2463 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
exigido diploma de Bacharel 
em Ciências Jurídicas e 
Sociais. 

Assessor Técnico II

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2824 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
curso superior. 

Assessor Técnico II Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica Assessor Técnico II Assessoria Técnica de 

Assuntos Jurídicos – Pessoal

619 DAS-11 Livre provimento em 
comissão. Assistente Técnico II

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão

1902 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais 
portadores de curso superior 

Assessor Técnico I

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico I Coordenadoria Jurídica

2381 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão

2382 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2462 DAS-11

Livre provimento, em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Bacharel em Ciências 
Jurídicas e Sociais. 

Assistente Técnico II

Assessoria Técnico-Jurídica 
de Gestão, do Gabinete do 
Coordenador, Coordenadoria 
Jurídica

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2560 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Recursos 
Humanos, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão
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2571 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais. 

Assessor Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2647 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
Ciências Jurídicas e Sociais.

Assessor Técnico I
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão do 
Patrimônio Imobiliário

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão

2221 DAS-11

Livre provimento, em 
comissão,  pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível universitário. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assessor Técnico I Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Gestão

2646 DAS-11

Livre provimento em 
comissão, entre titulares de 
cargos de Procurador do 
Município PRM-III.

Assistente Jurídico

Assistência Jurídica, do 
Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Gestão de 
Suprimentos e Serviços, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Bens e Serviços

Assistente Jurídico Assessoria Técnica de 
Assuntos Jurídicos – Pessoal

2563 DAS-09
Livre provimento, em 
comissão, dentre servidores 
municipais.

Assistente Técnico I

Gabinete do Diretor, do 
Departamento de Recursos 
Humanos, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Assessor I Coordenadoria Jurídica

12746 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor I

Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria de Gestão de 
Desenvolvimento Institucional

Assessor I Coordenadoria Jurídica

2385 DAI-7
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais.

Encarregado de Equipe Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica Encarregado de Equipe Coordenadoria Jurídica

2428 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de 
nível médio.

Encarregado de Equipe I Gabinete do Coordenador, da 
Coordenadoria Jurídica Encarregado de Equipe I Coordenadoria Jurídica
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Tabela “J” - Cargos de Provimento em Comissão da Coordenação de Administração e Finanças - CAF

Denominação Lotação Denominação Lotação

2466 DAS-14 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Coordenador Geral Coordenadoria de 

Administração e Finanças Coordenador Geral Coordenação de 
Administração e Finanças

2409 DAS-12

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de Contador. 

Assessor Técnico II
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico II Coordenação de 
Administração e Finanças

1784 DAS-12 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de Gestão 
de Pessoas

Assessor Técnico II Coordenação de 
Administração e Finanças

2411 DAS-12 Livre provimento pelo 
Prefeito. Assessor Técnico 

Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de 
Gestão

Assessor Técnico II Coordenação de 
Administração e Finanças

624 DAS-12 Livre provimento em 
comissão. Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Controle dos 
Contratos, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão de 
Contratos

2259 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica

Divisão de Controle 
Orçamentário, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2247 DAS-12

livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível superior. 

Diretor de Divisão Técnica
Divisão de Serviços de 
Suporte, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Diretor de Divisão Técnica Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

1794 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de curso superior. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

Vaga Ref. Provimento
Situação Atual do Cargo Situação Nova do Cargo
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1845 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de curso superior. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

1890 DAS-11

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais 
portadores de curso superior 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2340 DAS-11

Livre provimento pelo 
Prefeito, dentre portadores 
de diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2361 DAS-11

Livre provimento pelo 
Prefeito, dentre portadores 
de diploma de nível 
universitário. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2363 DAS-11 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor Técnico I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2376 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2377 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

2372 DAS-11
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Assessor Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor Técnico I Coordenação de 
Administração e Finanças

1870 DAS-10 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Assessor II

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor II Divisão de Gestão de 
Contratos
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2261 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito. Coordenador

Divisão de Controle 
Orçamentário, da 
Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Coordenador Coordenação de 
Administração e Finanças

2285 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Coordenador Coordenadoria de 
Administração e Finanças Coordenador Coordenação de 

Administração e Finanças

2577 DAS-10

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de Contador.

Coordenador
Departamento de Saúde do 
Servidor, da Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas

Coordenador Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2642 DAS-10 Livre provimento pelo 
Prefeito. Coordenador

Divisão de Controle dos 
Contratos, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Coordenador Divisão de Gestão de 
Contratos

2248 DAS-10
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais. 

Coordenador
Divisão de Serviços de 
Suporte, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Coordenador Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2260 DAS-09

Livre provimento em 
comissão dentre servidores 
municipais portadores de 
diploma de nível universitário 
com experiência na área de 
atuação. 

Assistente Técnico I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor I Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2389 DAS-09 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito.  Assessor I

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Assessor I Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

2258 DAI-7
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe
Divisão de Serviços de 
Suporte, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Encarregado de Equipe Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

2263 DAI-7
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe Coordenação de 
Administração e Finanças
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2268 DAI-7
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

2293 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Assistente Administrativo
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe I Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2425 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe I Coordenação de 
Administração e Finanças

2429 DAI-6

Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma 
de nível médio.

Encarregado de Equipe I
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe I Divisão de Gestão 
Orçamentária e Financeira

2282 DAI-5
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe II
Divisão de Recursos 
Humanos, da Coordenadoria 
de Administração e Finanças

Encarregado de Equipe II Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

2287 DAI-5
Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito, 
dentre servidores municipais.

Encarregado de Equipe II
Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Equipe II Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio

2289 DAI-2 Livre provimento em 
comissão pelo Prefeito. Auxiliar de Gabinete

Gabinete do Coordenador, 
da Coordenadoria de 
Administração e Finanças

Encarregado de Serviços 
Gerais

Divisão de Gestão de 
Infraestrutura e Apoio
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