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ATt. 29 = A gratificacs —
Art. 29 A gratificagac gao ou de

49 e 59 da Lei 27 de

junho

de

trinta

Por cent

pectivo cargo ou do

Lei

zemhro de

abrangidos pela

de cargos nao

artigo observarid as

Paragrafo

a estabelecidas no pardgrafo primeiro do artigo anteri-

datas de vig

or.

Art. 39 - 0 servigo extraordinario mente serd retribui

considerado de absoluta necessidade.

do guando for
para a prestagdc de servigo

Paragrafo finico =A convocaga

dependerd de prévia autorizagao do Prefeito.
975, a

extriordinario
1

Art. 49 = A partir de 19 de margo de retribui-
¢do mixima do servigo extraordinirio nao serd superior a 15% {quinze

vencimento ou salario do servidor.

por cento) do
Art. 5¢ - Os servidores e os inativos da Prefeitura

nao

poderio receber retribuicioc mensal ou provento excedente a duas  vezes
5 maior referéncia da escala de vencimentos do pes=

a m

o valor atribuldo
soal, conforme Anexo I, parte B, da Lei n? 8.183, de 20 de dezembro de

1974,

s

neste

pardgrafo Ginico - 0 limite de retribuigdo fixado
artigo poderd ser excedido no caso de acumulagdo de proventos de aposen
tadoria com vencimentos de cargo em comissio e verba de representagaoc ,

se h . a
ouver gdo a ser-

poderd conceder gratifica

Art, 69 - O Prefeito S
com a prestagdo mini

= alho,

vidores convocados para dois periodos dc sy
- 0.

ma de 40 (quarenta) horas semanais de servig

§ 19 - Bsta gratificagdo nio poderd exceder a 30% (trin-

ta por cento) do valor do padrio do respectivo cargo e sb serd atribui-

Chefe do Gabinete do prefeito, Coordenador

da a Secretirios Municipais,
bem

das Mninistragdes Regionais, Coordenador Geral de Planejamento,
dos Secretd-

Como a servidores em exercicio nos Gabinetcs do Prefeito,

22 e domingo, 23 de Margo de 1.975§

v

= hos

£im

artigo ) Exer

que trata este

paragr.

iterior e em razao

10 da xagio em 40
horas 1
ras de trabalho a que fica suije o fur
ard direds 5 C
tera direi*o a um adicional correspend a 50% (ci
5 € *onte
do valor atr A0 rdo de vencimento do & rgo ¢
& care ade for tit

Parfigrafo {inico - Para os cionBrios de nivel ur
tdrio, inscritos nos regimes especlais de trabalho ex o8 pe art
12 da Lei n® 6.226, de 4 de janeiro de 1 963, que forem inclu ne
gime de Dcdira(;?:o Profissional Exclusiva, fica asscgurada a perco;
da diferenga entre o adicional calculado nos termos dos regimes extir
tos pelo citado artigo 12 e o adicional previsto no caput des arti

devida aos funciond

Art. 10 - A gratificagio

onal Exclusiva &

dos no Regime de Dedicagdo Profis inac

qualquer outra gratificagdo vinculada a regimes e
Art. 11 - Fica asscgurado ac

¥ ocupant

categoria profissional tenha sido incluida no Regime de De o Pr
sional Exelusiva, o direito de opcdo pelo ingresso nesse regim

: Pardgrafo Gnico - A opgio de que trata este artigo
expressa em requerimento dirigido ao Prefeito e & ser realizad

qualquer tempo, guando a categoria profissian respectiva

no regime.
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gressies 80 hagime 40
1o An asngdes 4

Art, 13 = As STADS salpiinares "

brahod

yidore®

sional Exolusiva sujeivario o funolonke

i & niond
Horfo obrigatarianente oo

5, as inwarigdes

an K0P

veln, Inglusive a porda
de ser

Art, 13 =

fiucalinadoras dan respectivas profi sube

| Exelusivas L

no hegime de Dedicagio Profissiona finaional Exoly

Art, 14 = 0 Regime de pedicagho Fro

rh objeto de regulamentagho do Exeoutive.

o nombii 0
Art, 15 = 0 artigo 37 da Lei n¥ 8,18, de 20 4@

de L 974, entra em vigor com a sequinte redaghor

5, o8
“Art. 17 = Respoitado o disposto nos artigos 3) @ &b

o dia=
atuais funcionlrios e extranumerirlos mensalintas

1fh=
ristas, bom gomo om servidores inativos, narfio alase
e
aados om fungho do tempo de exercfolo na carreira em G

na encontram, na seguinte conformidadel

. na
I~ No grau B, we tiverem vinte & olngo anos ou mal®

oarreiraj
II = No grau D, se tiverem vinte anos ou male na carreis

Fap

III = No grau €, se tiverem quinse anos ou maim na carrei=

raj
se tiverem der anos ou mals na carreiraj

IV = No grau b,
4o tiverem mencs de des anos na oarreira.

V = No grau A,

§ 19 = Para os fins deste artigo considera=se como Lempc

na carreira, acroscendo=oi
I =0 tempo em cargos de chefia correspondentes A carrei

‘ray
II = O tenpo em gargo imolade transferido para carreira ¢

para cujo exorcfeio tenha sido exigida a mesma habi=

litagho profissional prevista para © ingrosso i

carreira.
§ 29 = No caso de cargo isolado, serl computado, para o

efeitos deste artige, o tempo de exerclcio no eargo.

§ 39 = 0 primeiro enquadramento previsto neste artigo te

rh como base o tempo na carreira completado em 19 de ju=~

1ho de 1 975 o, para os inativos, na data da aposentadoria,
§ 49 = Na apuragio do tempo a que me rofere o parfigrafo
anterior serio arredondadas para um ano as fragdes supe-
riorea a 330 dias.

§ 50 = No caso de extranumeriricsmensalistas e diarige
tas, serfi considerado o tempo de exercloio na fungio em

nos t @ para on efeitos do dlspos

que se
to neste artigo."
Art. 16 = O artige 41 da Lel n9 8.183, de 20 de dezembro

de 1 974, passa a vigorar com a seguinte redagior

"Art. Al - Serd computado para efeito de contagem  dos
prazos previstos no artigo 39 da Lei ne 8.097, de 12 a4e
agosto de ) ru‘. o tempo de exercicio, a qualquer tltulg
de servidor da Prefeitura am cargo de chefia, assessora-
mento ou em comissio dos quadros da Chmara Munielpal, do
Tribunal de Contas do MunicTpio de gio Paulo e dap autar

_mu municipais,*
Art, 17 = p artigo 28 da Lei ne 8,183, de 20 do dezembre

de 1974, fica acrescido do seguinte
e _ = Nio havendo cargos
989, 0 roajuste serd efetuado, Soliaity. my

o Eetachta o curts ssremiico i anbiage, puns

& poye por inteiro & partir da vigd
arh P 0 dssposta T8 1ei 19 7.623, Gu 28 g
19 =

20 produsividad® ©
viglnoia da presente lei, agg

Arts

g aplica=sds

 OU
o artlge 32 da oit
20 = Picam reva

1 97
aposantados ante

neta da referida Lei ng .,
: 623
i

ada lei.

o
ficando revoysdo lorizadas em 30% (trinta po,
),

Art,

oo de 1 9754 .
a partir de 4 n: :ntluc&qio de produtividade fiscal;
I - .

vitalfcias, pagas pela Prefeityr,,

I = AB p.nla.l ;
; salbric esposa e dp salfirio f'lﬂu, k7

115 ¢ © valor do

alimenthrio. -
Gnico - Picam arredondadas para Cr$ ],gq .

parhgrafo
oy a ossa importincia, resultantes g,
cruzeiro) as fragbes inferior b

te artigo. .
Jorizagio provista nes
- to nesta lei aplica-se, no
Art, 21 = O dispos : e :

a0 pesson) dos quadros do gribunal de Contas do Municlpio de Sio py,.

as municipais.
parfgrafo finico - Continuam em vigor as d15posigies %

gais especificas que regulam o8 direitos, vantagens, restrigdes e oy

dimentos dos Conselheiros do Tribunal de Contas do Municipic de g3,

o dan autarqui

Paulo.

Art. 22 - Pica revogado o artigo 69 da Lei ne 7.747, de

27 de junho de 1 972,
Art. 23 - As despesas com a o da present o

sorrerfio por conta das verbas orgamentrias préprias, suplementadas se _
i .

Art 24 - Esta lel entrard em vigor na data de sua publ{

necesshrio,

¢ 9, revogadas  disposigdes em contririo.
PREPEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO, acs 7 de margo
de 1 975, 4229 da fundagio de Sdo Paulo.
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