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Anexo XIV a que se referem os artigos 122 e 123 da Lein® 13.652, de 25 de setembro de 2003
Quadro dos Profissionais da Fiscalizagao
Enquadramento de Cargos - Grupo 1

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° de Parte N° de Parte
Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela | Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela Forma de Provimento
1.201 | Agente Vistor PP-IlI 841 |AGENTE VISTOR PP-Ill | Mediante concurso publico de provas ou
CLASSE | de provas e titulos, exigido o diploma de
a) Categoria 1 QPF-1 curso superior expedido por entidade oficial
b) Categoria 2 QPF-2 ou oficializada, devidamente registrado no
c) Categoria 3 QPF-3 orgédo competente.
d) Categoria 4 QPF-4
e) Categoria 5 QPF-5
a) Categoria 1 QPF-6 Enquadramento, exigida a habilitagcdo es-
pecifica.
b) Categoria 2 QPF-7 Enquadramento, dentre titulares de cargos

da Categoria 1, com no minimo 3 (trés)
anos na Categoria.

c) Categoria 3 QPF-8 Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 2, com no minimo 4 (quatro)
anos na Categoria.

d) Categoria 4 QPF-9 Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 3, com no minimo 4 (quatro)
anos na Categoria.

360 |AGENTE VISTOR PP-Ill | Mediante concurso de acesso de provas e
CLASSE Il titulos, dentre titulares de cargos da Cate-
goria 4, Classe |, com 11 (onze) anos de
efetivo exercicio na carreira.

SITUAGCGAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° de Parte N° de Parte
Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela | Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela Forma de Provimento
a) Categoria 1 QPF-10 Enquadramento, dentre titulares de cargos

da Categoria 4, Classe |, com 11 (onze)
anos de efetivo exercicio na carreira e titulo
de especializacdo ou extensao universita-
ria, reconhecido na forma da lei, ou créditos
em atividades técnico-cientifica ou em ativi-
dades de educacéao continuada, realizadas
ou referendadas pela PMSP, todos correla-
cionados com a carreira, totalizando no mi-
nimo 360 (trezentas e sessenta) horas.

b) Categoria 2 QPF-11 Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 1, Classe Il, com no minimo
4 (quatro) anos na Categoria e titulo de es-
pecializagdo ou extensao universitaria, re-
conhecido na forma da lei, ou créditos em
atividades técnico-cientifica ou em ativida-
des de educacéo continuada, realizadas ou
referendadas pela PMSP, todos correlacio-
nados com a carreira, totalizando no mini-
mo 720 (setecentas e vinte) horas.

SITUAGCAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
N° de Parte N° de Parte
Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela | Cargos Denominagao do Cargo Ref. | Tabela Forma de Provimento
c) Categoria 3 QPF-12 Enquadramento, dentre titulares de cargos

da Categoria 2, Classe Il, com no minimo 5
(cinco) anos na Categoria e 5 (cinco) anos
de cargos de provimento em comissdo de
Chefia, Direcao, Assisténcia ou Assessora-
mento e outros, exercidos durante a perma-
néncia na carreira e Mestrado ou Doutorado
ou Livre Docéncia na area de atuacao, reco-
nhecido na forma da lei, ou créditos em ati-
vidades técnico-cientifica ou em atividades
de educacgao continuada, realizadas ou re-
ferendadas pela PMSP, todos correlaciona-
dos com a carreira, totalizando no minimo
1080 (um mil e oitenta) horas.
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SITUACAO ATUAL

SITUACAO

NOVA

N° de
Cargos

Denominacéo do Cargo Ref.

Parte
Tabela

N° de
Cargos

Denominacéo do Cargo

Parte

Ref. Tabela

Forma de Provimento

61

Agente de Apoio Fiscal

QPF-1
QPF-2
QPF-3
QPF-4
QPF-5

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4
e) Categoria 5

PP-III

43

18

AGENTE DE APOIO FISCAL
CLASSE |

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

AGENTE DE APOIO FISCAL
CLASSE Il

PP-II

QPF-6

QPF-7

QPF-8

QPF-9

PP-II

Mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, exigido o diploma de
curso superior expedido por entidade oficial
ou oficializada, devidamente registrado no
o6rgao competente.

Enquadramento, exigida a habilitagc&o es-
pecifica.

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 1, com no minimo 3 (trés)
anos na Categoria.

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 2, com no minimo 4 (quatro)
anos na Categoria.

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 3, com no minimo 4 (quatro)
anos na Categoria.

Mediante concurso de acesso de provas e
titulos, dentre titulares de cargos da Cate-
goria 4, Classe |, com 11 (onze) anos de
efetivo exercicio na carreira.

SITUACAO ATUAL

SITUACAO

NOVA

N° de
Cargos

Denominacgédo do Cargo Ref.

Parte
Tabela

N° de
Cargos

Denominacgédo do Cargo

Parte

Ref. Tabela

Forma de Provimento

a) Categoria 1

b) Categoria 2

QPF-10

QPF-11

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 4, Classe |, com 11 (onze)
anos de efetivo exercicio na carreira e titulo
de especializagao ou extensdo universita-
ria, reconhecido na forma da lei, ou créditos
em atividades técnico-cientifica ou em ativi-
dades de educacgéao continuada, realizadas
ou referendadas pela PMSP, todos correla-
cionados com a carreira, totalizando no mi-
nimo 360 (trezentas e sessenta) horas.

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 1, Classe I, com no minimo
4 (quatro) anos na Categoria e titulo de es-
pecializagdo ou extens&o universitaria, re-
conhecido na forma da lei, ou créditos em
atividades técnico-cientifica ou em ativida-
des de educagao continuada, realizadas ou
referendadas pela PMSP, todos correlacio-
nados com a carreira, totalizando no mini-
mo 720 (setecentas e vinte) horas.

SITUACAO ATUAL

SITUACAO

NOVA

N° de
Cargos

Denominagao do Cargo Ref.

Parte
Tabela

N° de
Cargos

Denominagao do Cargo

Parte

Ref. | Tabela

Forma de Provimento

c) Categoria 3

QPF-12

Enquadramento, dentre titulares de cargos
da Categoria 2, Classe Il, com no minimo 5
(cinco) anos na Categoria e 5 (cinco) anos
de cargos de provimento em comissdo de
Chefia, Direg&o, Assisténcia ou Assessora-
mento e outros, exercidos durante a perma-
néncia na carreira e Mestrado ou Doutorado
ou Livre Docéncia na area de atuacéo, reco-
nhecido na forma da lei, ou créditos em ati-
vidades técnico-cientifica ou em atividades
de educacéo continuada, realizadas ou re-
ferendadas pela PMSP, todos correlaciona-
dos com a carreira, totalizando no minimo
1080 (um mil e oitenta) horas.




