ANEXO | A LEI N2 13.875, DE 22 DE JULHO DE 2004
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2005
ANEXO I - ANEXO DE PRIORIDADES

A - DIRETRIZES PROGRAMATICAS

Educacdo

Educacdo de criangas e adolescentes de 07 a 14 anos - Atendimento a demanda de 07 a 14 anos,
inclusive através de construgao, reforma e ampliagdo de escolas municipais de ensino
fundamental e de Centros Educacionais Unificados, garantindo sua manutengdo e seus
equipamentos.

Educacdo de criangas de 0 a 6 anos - Atendimento a demanda, inclusive através da construgdo,
reforma e amplia¢do de unidades de educagdo infantil (escolas, centros de educagdo infantil e
creches) e de Centros Educacionais Unificados, garantindo sua manutengdo e seus
equipamentos; ampliagdo do nimero de atendimentos de criangas em creches, por meio de
convénios.

Atendimento de jovens e adultos - Garantia do acesso de jovens e adultos que ndo tenham
concluido a escolaridade fundamental.

Educacdo Especial - Atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais, com
garantia da inclusdo e acessibilidade.

Ensino Médio - Reforma e ampliagdo das escolas de ensino médio, garantindo sua manutengao
e seus equipamentos.

Garantia do Acesso e Permanéncia

Ampliagdo do Programa de Renda Minima Familiar
Amplia¢do do Programa Bolsa Trabalho

Garantir o transporte de alunos da rede municipal

Garantir a permanéncia do aluno na escola e sua emancipacao social, reforcando-se a educacao
inclusiva.

Garantir assisténcia aos alunos com problemas no aprendizado e na integracdo escolar com o
encaminhamento a profissionais especializados nas varias areas em que o tratamento se fizer
necessario.

Democratizacdo da Gestdo e Qualidade Social

Promover atividades interdisciplinares visando estreitar a relacdo entre a escola e a
comunidade.

Garantir e ampliar os projetos Recreio nas Férias, Escola
Aberta, Projeto Vida e Projeto Mais Esporte.
Suporte ao Programa Mais Esporte.

Informatizar as escolas, juntamente com programas de capacitacdo dos profissionais e alunos.



Garantir a formacao permanente dos profissionais do ensino.
Valorizagao dos Profissionais da Educagao

Valorizar os Profissionais de Educacao por meio de revalorizacdo salarial, que, além de recompor
perdas salariais, ofereca aumento real capaz de proporcionar o atendimento de suas
necessidades bdasicas, de moradia, alimentacdo, educacdo, saude, lazer, vestudrio, higiene,
transporte e previdéncia social.

Estabelecer politica de reconhecimento dos esforcos empreendidos pelos profissionais e
unidades educacionais do Municipio que resultem em melhoria efetiva dos resultados
esperados em cada fase de atendimento educacional da educag¢do infantil ao ensino médio, em
todas suas modalidades.

Saude
Programa Nascer, Viver e Morrer bem

Modificar o quadro epidemioldgico, reduzindo os principais agravos, danos e riscos a salde e da
morbi-mortalidade materna e infantil; por meio de a¢Ges de preveng¢do, promogdo e repara¢ao
de saude, controle de riscos bio-psicosociais nas diversas realidades que compdem a area de
abrangéncia de cada unidade de saude, através de agbes planejadas de forma ascendente,
programadas por ciclos de vida. Implementar a Prevengao e Controle de Doengas de Notificacdo
Compulséria.

Programa Saude integral ao seu alcance

Democratizar o acesso da populac¢do aos servigos de salde através da implementacdo da gestdo
distrital descentralizada, do desenvolvimento gerencial das Unidades de Saude e da
manutencdo das equipes de salde da familia.

Construir e equipar os Hospitais M’Boi Mirim e Cidade Tiradentes.
Projeto e Construcdo do Hospital da Brasilandia.

Construir Unidades de Saude.

Reformar Unidades de Saude e os hospitais municipais.

Construir Centros de Controle de Zoonoses.

Programa de Saude da Familia.

Melhoria das acGes e servicos de salde, articulando a¢Ges preventivas e assistenciais, a partir
da habilitagdo do Municipio a gestdo plena do sistema tal como prevista no Sistema Unico de
Saude (SUS), incluindo Programa de Tratamento Odontoldgico, Programa de Prevencdo de
Doencas Oftalmoldgicas e

Programa de Prevencdo de Doencas do Aparelho Auditivo através de parcerias.
Programa Hospital Amigo da Infancia - Hospital para quem precisa

Desenvolver a rede hierarquizada de atendimento hospitalar, garantindo a retaguarda as
demais unidades de saude, através da regionalizacdo e hierarquizacdo dos servigos hospitalares.

Reconstruir e redimensionar os servigos em relacdo a sua demanda potencial.



Reestruturar o atendimento pré-hospitalar.
Promover maior capacitacao profissional.
Elevar o padrao de qualidade e eficiéncia do atendimento em

saude prestado a populacdo por meio do desenvolvimento gerencial e incorporacao tecnolégica
do Sistema Unico de Saude (SUS) na cidade em gestdo plena do sistema municipal de satde.

Produzir e disseminar informacdes sobre a situacdo de saude e dos servicos de saude.
Implantar Sistemas Gerenciais e Mecanismos de Gestdo.

Formagao e Capacitagao dos profissionais de saude.

Ampliar e Melhorar a qualidade do atendimento.

Programa de atendimento ao aluno com problemas no aprendizado e na integragdo escolar.
Programa de tratamento e prevengao ao uso de drogas e alcool.

Programa de assisténcia as vitimas da violéncia.

Desenvolver na rede de atendimento hospitalar a infra-estrutura necessdria para garantir o
atendimento especializado e integral as vitimas da violéncia.

Desenvolver um banco de dados que centralize as informagdes colhidas sobre os casos de
vitimas da violéncia.

Dotar a rede hospitalar com profissionais especializados para o atendimento as vitimas da
violéncia.

INCLUSAO SOCIAL

Combate a pobreza, a desigualdade e ao desemprego.

Continuidade do Programa Acdo Coletiva de Trabalho.

Continuidade do Programa Oportunidade Solidaria.

Continuidade do Programa Comecar de Novo.

Continuidade do Programa de Capacitacdo Ocupacional e

Aprendizagem em Atividades de Utilidade Coletiva.

Fortalecer o Sistema Publico de Alocagdo de Trabalho.

Amplia¢do do Projeto de Reestruturacdo Produtiva e Rela¢des de Trabalho.

Viabilizar acesso ao crédito a populacdo de baixa renda objetivando ocupacdo e renda a mesma.

Programas voltados a efetivacdo de politicas publicas especificas as mulheres, aos negros, aos
jovens, a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso.

Realizacdo de atividades destinadas a valoriza¢do da terceira idade, com a implementacdo de
eventos culturais, sociais e esportivos, cursos de atualizacao nos diversos setores de atividades,
e praticas voltadas ao entretenimento e lazer.



Realizar atividades e projetos nas dreas da cultura, lazer, esportes, abastecimento e
comunicacado, visando a integracao social.

Desenvolvimento de espacos destinados a instalacdo de Brinquedotecas, em Centros
Desportivos Municipais, Centros de

Educacdo Infantil, Escolas, Hospitais Municipais, ou mesmo em veiculos, para Brinquedotecas
itinerantes.

Programa de insercdo de jovens no primeiro emprego.

Viabilizar o acesso do desempregado na participagao em concursos publicos, através de estudos
de viabilidade objetivando isengao do pagamento da inscri¢do.

Programas voltados ao incremento da participagdo popular na gestao publica.

Implantar, reformar e manter os centros voltados a divulgagdo, referéncia e pratica de educagao
ambiental

Desenvolver agbes de divulgacao, referéncia e pratica de educa¢do ambiental.
Merenda escolar e leve leite

Ampliar a oferta da merenda escolar, incentivando a formagao de habitos alimentares saudaveis
e viabilizando o acesso a géneros diferenciados.

Continuidade do Leve-leite com énfase no combate a desnutri¢do infantil.
Continuidade dos demais programas de abastecimento.

Otimizar os recursos destinados a merenda escolar, incluindo a ampliacdo da terceirizagdo de
sua produgao.

Assisténcia Social

Completar o processo de municipalizagdo da politica publica de Assisténcia Social na cidade de
Sao Paulo: municipalizar abrigos e instituicdes de longa permanéncia para idosos e pessoas com
deficiéncia;

Municipalizar, com gradualidade territorial, as medidas socioeducativas em meio aberto:
prestacdo de servigcos a comunidade e liberdade assistida;

Consolidar a descentralizacdo e a distritalizacdo do gerenciamento da politica de Assisténcia
Social na cidade de S3o Paulo;

Manter o Programa de Assisténcia Social a Familias em 401 setores censitarios da cidade de Sao
Paulo, caracterizados por altissima privacdo socioeconomica;

Manter a aplicacdo da Lei 13.153 de 22.06.01 e do Decreto 43.698 de 02.09.03, consolidando a
politica de convénios com organizag¢des / entidades sociais - ONGs para a execugdo de servicos
de Assisténcia Social;

Manter em qualidade de funcionamento o Sistema de Monitoramento e Acompanhamento de
Convénios - SIMCOAS.



Consolidar a ampliagdo dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, de 18 para 31
unidades de servico, como porta de entrada de servicos e beneficios de Assisténcia Social nas
31 subprefeituras;

Criar novas alternativas de reciclagem de vagas nos abrigos e albergues do Programa “Acolher -
Reconstruindo Vidas”;

Expandir moradias provisérias e alternativas de autonomia de pessoas e familias em situacdo de
rua;

Consolidar o quadro de vulnerabilidades, riscos e exclusdes sociais que define a demanda por
servigos da competéncia da politica publica de Assisténcia Social, tais como o censo da crianga,
do adolescente e do jovem em situagdo de rua e de trabalho infantil;

Unificar as atividades de prevencdo e protec¢do social basica e especial a crianga, ao adolescente
€ ao jovem no Programa

PROTEGE SOCIAL;

Manter servigos socioeducativos destinados a valorizagdo do segmento de idosos e para o
desenvolvimento de sociabilidades de criangas, adolescentes, jovens e adultos, inclusive pessoas
com deficiéncia com vistas a prevenir / reduzir situagdes de risco e exclusdo social;

Realizar a 4a etapa da revisdo do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada - avaliagao social,
conforme determina a LOAS - Lei Orgédnica da Assisténcia Social - Lei Federal 8.742/03,
realizando 11.244 estudos sociais mediante visitas domiciliares;

Consolidar o sistema informatizado de monitoramento e avaliagao da eficiéncia e eficacia dos
servigos de Assisténcia Social e dos seus custos;

Realizar acompanhamento permanente das ag¢des, programas e servicos desenvolvidos, com
base nas informagOes coletadas pelas unidades descentralizadas na forma e periodicidade
definidas;

Efetivar o Banco de Dados dos Usuarios da Assisténcia Social;

Instalar o sistema de defesa dos direitos socioassistenciais com instalacdo de arbitragem e
Ouvidoria;

Dar continuidade ao Subprograma “Construcdo da Inclusdo Social” do Programa de Reabilitacdo
da Area Central, financiado pelo BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento: Loja Social,
Centro de Referéncia do Idoso (Anhangabal), Centro de Arte Tropical - R.dos ltalianos,
Projeto.Oficina.Boracea;

Manter em desenvolvimento projetos especiais com financiamento internacional, a exemplo do
xn

Restaurante Escola Sdo Paulo e desenvolver o Projeto “Familia Guardida” para criancas e
adolescentes em situacdo de risco e abandono;

Manter o acordo BID-INDES para a formacdo de gestores sociais através do ESPASO PUBLICO DO
APRENDER SOCIAL;

Manter a Escola de Conselheiros;

Implantar o programa de requalificacdo de espacos de ONGs onde se realizam servigos publicos
de Assisténcia Social, em parceria com empresas de responsabilidade social;



Manter os Planos Regionais de Assisténcia Social articulados ao Plano de Assisténcia Social anual
e plurianual - PLASsp, a serem aprovados pelo COMAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Seguranca Urbana

Aumentar a seguranga preventiva e valorizar a cidadania, através da construcao, melhoria,
reforma e manutencdao dos equipamentos dos Corpos de Bombeiros e da Guarda Civil
Metropolitana.

Construir e implementar Bases Comunitdrias da Guarda Civil Metropolitana nas areas definidas
pelo Or¢amento Participativo

Dar continuidade as agdes de modernizagao e aparelhamento da Guarda Civil Metropolitana por
meio da disponibilizacdo dos equipamentos de seguranga para uso pessoal do efetivo com a
aquisicdo de armamento, municdo, coletes a prova de balas, capacetes equipamentos de
comunicag¢do, motos e veiculos.

Implantar programas sociais de esporte e lazer, garantindo prioridade as regides com maiores
indices de violéncia e pobreza.

Habitagdo
Atendimento habitacional.

Programa de Verticalizacdo de Favelas - Recupera¢do de areas degradadas, construcdo de
unidades habitacionais em favelas.

Urbanizacdo e Regularizacdo de loteamentos irregulares.

Construgdo de Unidades Habitacionais em regime de mutirdo.

Producdo de unidades habitacionais no Programa Morar Perto.

Programa de Locacdo Social e Bolsa Aluguel.

Produzir unidades habitacionais em parceria com a CDHU.

Produzir unidades habitacionais no Programa de Arrendamento Residencial (PAR).
Programa Bairro Legal - Urbaniza¢do e Regularizacdo de Favelas.
Programa de Recuperag¢do de Mananciais

Cultura

Reformar e manter os equipamentos culturais.

Estimular acGes ligadas a producao, circulagdo e acesso aos bens culturais.

Desenvolver acgOes intersecretariais para implementacdo de programas culturais com
participacdo da populagdo local.

Continuidade das Atividades da Comissao Permanente de Acessibilidade.
Esportes

Garantir e ampliar os programas Viva S3ao Paulo e Jogos da Cidade.



Implantacdo da Bolsa Auxilio para Desportistas Olimpicos.
Captacao de grandes eventos esportivos nacionais e internacionais.

Garantir e ampliar o projeto Ruas de Lazer, com aproveitamento de espacos em vias publicas
para lazer e recreagdo.

Recuperacao dos equipamentos e instalacdo de aparelhos voltados para a pratica esportiva e
desenvolvimento da capacidade fisica nos Centros Desportivos Municipais.

Apoiar e viabilizar a realizacdo do Férum Mundial de Esportes e dos Jogos Mundiais de Policia e
Bombeiros

TRANSFORMAGOES URBANAS

Melhoria da Infra-estrutura Urbana e dos Servicos da Cidade Implementagdo de Projetos
Urbanos.

Continuidade das obras de infra-estrutura urbana, priorizando a instalacdo de pontos de luz em
escaddes e vielas de acesso entre logradouros.

Ampliagdo da Rede de lluminagdo Publica.
Recuperagdo de Centros de Abastecimento, mercados, sacolGes e feiras.

Implantar, reformar, modernizar e manter os equipamentos esportivos - com destaque para as
instalagGes dos Clubes da Cidade, do Autédromo Municipal de Sdo Paulo, do Centro Olimpico
de Treinamento e Pesquisa, do Estadio Municipal Paulo

Machado de Carvalho e Estadio Municipal de Beisebol -, de cultura e lazer, parques, centros de
atendimento a criangas e adolescentes, com prioridade nas regides com maiores indices de
violéncia.

Incentivo ao turismo na Cidade de S3o Paulo.

Construcgdo, reforma ou manutengdo de quadras poli-esportivas em Conjuntos Habitacionais
para esporte e lazer da populacao.

Desenvolvimento de projetos e gerenciamento do Plano de Obras.
Aperfeicoamento do Sistema de Gerenciamento de Riscos e

Atendimento a Vitimas, por meio do Programa Sao Paulo Protege e da Defesa Civil.
Canalizacdo e Implantacdo das Vias de Fundo de Vale de Cérregos (PROCAV)
Canalizacdo de Corregos.

Pavimentagoes de Vias.

Implantacgdo de Piscindes.

Implantacdo de Areas Verdes.

Reassentamento de Familias.

Programa de recuperacao e preservacao ambiental



Urbanizacdo de favelas e adequacdo da infra-estrutura urbana em loteamentos, visando a
reduzir o aporte de esgotos domésticos e sedimentos dos reservatérios.

Intervengdes para melhoria da qualidade do meio ambiente.

Ampliacdo das a¢Ges para a recuperacao das Bacias Billings e Guarapiranga.
Ampliar a¢des de policiamento preventivo nas areas de protecdo ambiental.
Implantacdo e criacdo de unidades de conservacdo (APAs e parques).
Estudos, diagndsticos e andlises ambientais.

Revitalizagdo dos bairros

Obras de recuperagdo do sistema viario (recapeamento e asfaltamento), dos equipamentos
publicos e de paisagismo urbano.

Pavimentagdo de vias, principalmente através do Plano de Pavimentagdao Urbana Comunitaria
(PPUC), e/ou com parceria com as comunidades.

Pavimentacdo de vias, dando prioridade a logradouros com projetos de pavimentagdo.

Construgdo de parques e pragas, galerias de aguas pluviais e outras, tendo como objetivo, além
da reurbanizagao dos bairros, a reordenacdo da centralidade da cidade de S3ao Paulo, criando
oportunidades de desenvolvimento e possibilitando a implantagdo das Subprefeituras.

Estudo de viabilidade de fomento para construgao, reforma, ampliagdo, manutengao e aquisicdo
de bens e equipamentos, através de legislagdo pertinente, para os parques, pragas e areas
verdes, visando estabelecer parcerias com o setor privado.

Requalificagao do Centro

Reestruturacao dos equipamentos publicos.

AcOes de paisagismo urbano e revitalizagdo de parques e pragas.

Dar continuidade aos programas de moradia de interesse social - Programa Morar no Centro.

Implementar a acdo definitiva do policiamento preventivo no Centro de S3o Paulo, com a
fiscalizacdo, pela Guarda Civil Metropolitana, das atividades dos ambulantes que atuam na area.

Transportes

Melhoria do transito e do fluxo de veiculos.

Implantacdo dos Projetos de Veiculos Leves sobre Pneus e

Corredores de Onibus, com sistema de bilhetagem eletrénica.

Implantagdo do novo modelo de concessdo do transporte publico municipal.

Melhorar a eficiéncia e a qualidade do transporte e do transito, com vistas ao aumento de
velocidade comercial dos Onibus e a melhoria das condi¢cGes de seguranga e conforto dos
usuarios.

Ordenamento e adequacgdo do transporte e do transito.



Estabelecer prioridade operacional para a circulacdo dos 6nibus nos horarios de pico e no
sistema vidrio de apoio ao sistema troncal de 6nibus.

Obras de pequeno porte visando a melhoria do desempenho do sistema viario do Municipio.
Limpeza Urbana

Ampliagdo dos servigos de limpeza urbana.

Coleta seletiva e reciclagem do lixo, priorizando na rede municipal de ensino.

Implantagdo de aterros sanitarios.

Regido Metropolitana

Implantagdo do Programa de Desenvolvimento Econdmico das

Zonas Leste e Sul da cidade.

Desenvolvimento de agBes e instrumentos legais e materiais para a constituicdo e
funcionamento de instancia de gestdo para a Regido Metropolitana de Sdo Paulo.

Desenvolvimento e coordenagao de intervengdes urbanas em areas de fronteiras, envolvendo
obras e servi¢os nas areas de drenagem, pavimentacao, elimina¢do de areas de risco.

Desenvolver estudos e planejamento do sistema aeroportudrio para a Regido Metropolitana de
Sdo Paulo.

Modernizagao da Administragao

Implantacdo de novos sistemas de gestdo publica: administracdo gerencial, tributdria,
financeira, de recursos humanos, compras e suprimentos, de processos e de gestdo dos setores
sociais.

Dar continuidade a implantagao do Orgamento Participativo.

Consolidar a implementagdo das Subprefeituras, assegurando plenas condicGes para o
cumprimento das diretrizes gerais e setoriais na acao, no planejamento e na gestao regional que
Ilhe sdo pertinentes.

Governo Eletrénico - Implantacdo de Telecentros e de servicos eletronicos.
Capacitagdo dos servidores municipais - Escola de Formacgdo do Servidor Municipal.
Implementacdo do Centro de Informacdes da Cidade de Sdo Paulo.

Implantacdo da Base Cartografica Digital do Municipio.

Aperfeicoamento do Sistema de InformacgGes Socio-econ6micas Municipais (SISEM).

Implantar Programa de Gestdo Participativa dos recursos dos Clubes Desportivos Municipais de
Administracdo Indireta - CDM, de forma a garantir condices adequadas de funcionamento
desses equipamentos.

Dar continuidade a moderniza¢do do Centro de Formagdo em

Seguranca Urbana para a concreta preparacdo do efetivo da Guarda Civil Metropolitana para o
enfrentamento dos muitos desafios que o policiamento preventivo apresenta.



B - OBRIGAGOES CONSTITUCIONAIS, CONTRATUAIS E LEGAIS

Pagamento das parcelas do refinanciamento da divida, conforme contrato celebrado com a
Uniao em 03.04.2000;

Pagamento da divida judiciaria (precatdrios) - Emenda Constitucional n2 30/2000;
Estudos para implementacdo do sistema previdencidrio préprio dos servidores municipais;

Outras obrigacdes constitucionais, contratuais e legais.



