
ANEXO II 
QUADRO GERAL DE PESSOAL DO T.C.M.S.P.' 
CARGOS EFETIVOS 

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA 
N° 

CARGOS 
DENOMINAÇÃO REF. PARTE 

TAB 
EXIGÊNCIA PARA PROVIMENTO N° 

CARGOS 
DENOMINAÇÃO REF. EXIGÊNCIA PARA PROVIMENTO 

207 Mediante concurso público de provas ou de provas 
e títulos, exigido o diploma de: 

211 AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 

Nível 1 

QTC-17 Mediante concurso público de provas ou de provas 
e títulos, dentre portadores de diploma de nível 
superior e respectivo registro profissional, quando 
necessário ao exercício, na forma a ser definido no 
edital. 

ASSISTENTE SOCIAL(2) QPA-13 PP-III Bacharel em Serviço Social Nível 2 QTC-18 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com 
no mínimo de 3 (três) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 30 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

BIBLIOTECÁRIO (7) QPA-13 PP-III Bacharel em Biblioteconomia ou Habilitação legal 
correspondente 

Nível 3 QTC-19 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com 
no mínimo de 6 (seis) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 60 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

ESCRIVÃO DE ATA (7) QPA-13 PP-III Bacharel em Letras (português) Nível 4 QTC-20 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com 
no mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 90 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

NUTRICIONISTA (1) QPA-13 PP-III Nutrição. Nível 5 QTC-21 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com 
no mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 120 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

PEDAGOGO (2) QPA-13 PP-III Pedagogia Nível 6 QTC-22 Enquadramento, dentre titulares da Nível 5, com 
no mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e 
títulos equivalentes a 150 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

PSICÓLOGO (2) QPA-13 PP-III Bacharel em Psicologia Nível 7 QTC-23 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com 
no mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
equivalentes a 180 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

ADMINISTRADOR (1) QPA-13 PP-III Bacharel em Administração Nível 8 QTC-24 . Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com 
no mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e 
títulos equivalentes a 210 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

CONTADOR (94) QPA-13 PP-III Bacharel em Ciências Contábeis ou Habilitação 
legal correspondente. 

AGENTE DA 
FISCALIZAÇÃO 
FINANCEIRA (70) 

QPA-13 pp -m Bacharel em Ciências Contábeis, Ciências 
Jurídicas e Sociais, Economia ou Administração 

ENGENHEIRO (16) QPD-20 PP-III Engenheiro Civil. 
PROCURADOR (5) PR-02 PP-III Ciências Jurídicas e Sociais. 

1 



166 Mediante concurso público de provas ou de provas 
e títulos, exigido: 

180 AUXILIAR TÉCNICO DE 
FISCALIZAÇÃO 

Nível 1 

QTC-9 Mediante concurso público de provas ou de provas 
e títulos, dentre portadores de certificado de 
conclusão de curso de ensino médio ou 
equivalente e habilitação especifica quando for o 
caso, a ser definida no edital do concurso 

AUXILIAR TÉCNICO 
ADMINISTRATlVO(161) 

PP-III 2° grau completo ou equivalente Nível 2 QTC-10 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com 
no mínimo de 3 (três) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 20 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

a) Categoria 1 QPA-7 Enquadramento exigida Habilitação Específica Nível 3 QTC-11 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com 
no mínimo de 6 (seis) anos na can-eira e títulos 
equivalentes a 40 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

b) Categoria 2 QPA-8 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 
com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 

Nível 4 QTC-12 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com 
no mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 60 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

c) Categoria 3 QPA-9 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 
com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 

Nível 5 QTC-13 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com 
no mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 80 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

d) Categoria 4 QPA-10 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

Nível 6 QTC-14 Enquadramento, dentre titulares da Nível S, com 
no mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e 
títulos equivalentes a 100 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

e) Categoria 5 QPA-I1 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 4, 
com no mínimo de 3 (quatro) anos na Categoria e 
curso com carga horária n„o inferior a 1200 ( um 
mil e duzentos) horas, reconhecido na forma da lei 
ou créditos em atividades de educação continuada, 
realizada 

Nível 7 QTC-15 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com 
no mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
equivalentes a 120 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

TÉCNICO DE 
CONTABILIDADE (5) 

PS a habilitação profissional de Técnico em 
Contabilidade 

Nível 8 QTC-16 Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com 
no mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e 
títulos equivalentes a 140 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

a) Categoria 1 QPA-9 Enquadramento exigida Habilitação Específica 
b) Categoria 2 QPA-10 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 

com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 
c) Categoria 3 QPA-11 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 

com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 

d) Categoria 4 QPA-12 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

97 Mediante concurso público de provas ou de provas 
e títulos, erigido: 

9't AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

Nível 1 

QTC-1 Mediante concurso público de provas ou de provas e 
títulos, dentre portadores de certificado de conclusão 
de curso de ensino fundamental e habilitação 
especifica, se for o caso, definida no edital do 
concurso: 

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (31) 

PP-III Nível 2 QTC-2 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com no 
mínimo de 3 (três) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 5 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 



Telex ( 3 cargos) 1° grau completo e curso de Telex Nível 3 QTC-3 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com no 
mínimo de 6 (seis) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 8 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

Telefonia (6 cargos) 4" série do 1° grau, experiência de 3 meses em 
operação em PABX 

Nível 4 QTC-4 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com no 
mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 11 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

Reprografia (3 cargos) 4a série do 1° grau, experiência de 6 meses em 
máquina de xerox e noções em máquina de Off-Set. 

Nível 5 QTC-5 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com no 
mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 15 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Cozinha (7 cargos) 4a série do 1" grau, experiência de 6 meses em 
restaurante industrial 

Nível 6 QTC-6 Enquadramento, dentre titulares da Nível 5, com no 
mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 19 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

Cozinha (1 cargo) 4a série do 1° grau, curso sobre lactário e higiene 
alimentar e experiência de 6 (seis)meses a l(um) 
ano. 

Nível 7 QTC-7 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com no 
mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
equivalentes a 23 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

Ensino (11 cargos) 4a série do 1° grau, experiência mínima de 1 (um) 
ano em trabalho com crianças de 0 a 6 anos. 

Nível 8 QTC-8 Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com no 
mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e títulos 
equivalentes a 27 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

a) Categoria 1 QPA-4 Enquadramento exigida habilitação Específica 23 AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

Nível 1 

QTC-01 Destinado à extinção na vacância 

b) Categoria 2. QPA-5 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 
com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 

Nível 2 QTC-2 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com no 
mínimo de 3 (três) anos na carreira è títulos 
equivalentes a 5 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

c) Categoria 3 QPA-6 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 
com no mínimo de 5 (cinco), anos ná Categoria. 

Nível 3 QTC-3 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com no 
mínimo de 6 (seis) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 8 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

d) Categoria 4 QPA-7 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

Nível 4 QTC-4 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com no 
mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 11 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

AGENTEDA 
ADMINISTRAÇÃO 

Nível 5 QTC-5 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com no 
mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 15 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Serviços Gerais (33 
cargos) 

4a série do 1° grau Nível 6 QTC-6 Enquadramento, dentre titulares da Nível 5, com no 
mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e títulos 
equivalentes a 19 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

Vigilância (11 cargos) 4a série do 1 ° grau Nível 7 QTC-7 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com no 
mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
equivalentes a 23 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 



a) Categoria 1 QPA-1 Enquadramento exigida Habilitação Específica 
-

Nível 8 QTC-8 Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com no 
mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e títulos 
equivalentes a 27 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

b) Categoria 2 QPA-2 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 
com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 

c) Categoria 3 QPA-3 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 
com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. • 

J-f d) Categoria 4 QPA-4 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

OFICIAL DE 
MANUTENÇÃO 
Automotores(3 cargos) 4a série do 1° grau 

Marcenaria (2 cargos) 4a série do 1° grau, curso de marcenaria e 
experiência mínima de 1 (um) ano como 
marceneiro 

a) Categoria I QPD-4 Enquadramento exigida Habilitação Específica 
b) Categoria 2 QPD-5 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 

com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 
,c) Categoria 3 QPD-6 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 

com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 
d) Categoria 4 QPD-7 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 

com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 
OFICIAL DE OBRAS 
/ardinagem (7 cargos) 4a série do I ° grau e experiência mínima de 6 (seis) 

meses como jardineiro 
Eletricidade (3 cargos) 4a série do 1° grau, curso de eletricista e experiência 

mínima de 2 (dois) anos como eletricista de 
manutenção 

Hidráulica (3 cargos) 4a série do 1° grau, curso de hidráulica e 
experiência mínima de 1 (um) ano e 6 (seis) meses 
em serviço de hidráulica 

Serralheira (2 cargos) 4a série do 1° grau, curso de serralheiro e 
experiência mínima de 1 (um) ano em serviço de 
serralheria 

Construção (2 cargos) 4a série do 1° grau e experiência mínima de 2 (dois) 
anos como pedreiro, 

a) Categoria 1 QPD-4 Enquadramento exigida Habilitação Específica 
b) Categoria 2 QPD-5 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 

com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 
c) Categoria 3 QPD-6 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 

com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 
d) Categoria 4 QPD-7 Enquadramento, dentre titulares dà Categoria 3, 

com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. . 
9 AGENTE DE COPA 

-
PP-II1 Mediante concurso público de provas ou provas e 

títulos, exigida a 4a série do 1° grau e experiência 
mínima de 6 (seis) meses em serviço de copa. 

9 AUXILIAR DE.APOIO A 
FISCALIZAÇÃO 

Destinado à extinção na vacância 



a) Categoria l QPA-2 Enquadramento exigida Habilitação Específica Nível 1 QTC-l Mediante concurso público de provas ou de provas e 
títulos, dentre portadores de certificado de conclusão 
de curso de ensino fundamental e habilitação 
especifica, se for o caso, definida no edital do 
concurso: 

b) Categoria 2 QPA-3 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 
com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 

Nível 2 QTC-2 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com no 
mínimo de 3 (três) anos na carreira e títulos definidos 
equivalentes a 5 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

c) Categoria 3 QPA-4 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 
com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 

Nível 3 QTC-3 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com no 
mínimo de 6 (seis) anos na carreira e títulos definidos 
equivalentes a 8 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

d) Categoria 4 QPA-5 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

Nível 4 QTC-4 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com no 
mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 11 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 5 QTC-5 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com no 
mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 15 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 6 QTC-6 Enquadramento, dentre titulares da Nível 5, com no 
mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 19 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 7 QTC-7 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com no 
mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 23 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 8 QTC-8 Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com no 
mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e títulos 
definidos equivalentes a 27 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

a) Categoria 1 QPA-2 Enquadramento exigida Habilitação Específica Nível 1 QTC-1 Mediante concurso público de provas ou de provas e 
títulos, dentre portadores de certificado de conclusão 
de curso de ensino fundamental e habilitação 
especifica, se for o caso, definida no edital do 
concurso: 

b) Categoria 2 QPA-3 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 1, 
com no mínimo de 6 (seis) anos na Categoria. 

Nível 2 QTC-2 Enquadramento, dentre titulares da Nível 1, com no 
mínimo de 3 (três) anos na carreira e títulos definidos 
equivalentes a 5 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

c) Categoria 3 QPA-4 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 2, 
com no mínimo de 5 (cinco) anos na Categoria. 

Nível 3 QTC-3 Enquadramento, dentre titulares da Nível 2, com no 
mínimo de 6 (seis) anos na carreira e títulos definidos 
equivalentes a 8 pontos a serem definidos em 
Resolução do Tribunal. 

d) Categoria 4 QPÁ-5 Enquadramento, dentre titulares da Categoria 3, 
com no mínimo de 8 (oito) anos na Categoria. 

Nível 4 QTC-4 Enquadramento, dentre titulares da Nível 3, com no 
mínimo de 9 (nove) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a l i pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 5 QTC-5 Enquadramento, dentre titulares da Nível 4, com no 
mínimo de 13 (treze) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 15 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 



Nível 6 QTC-6 Enquadramento, dentre titulares da Nível 5, com no 
mínimo de 17 (dezessete) anos na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 19 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

Nível 7 QTC-7 Enquadramento, dentre titulares da Nível 6, com no 
mínimo de 21 (vinte e um) na carreira e títulos 
definidos equivalentes a 23 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

-

Nível 8 QTC-8 Enquadramento, dentre titulares da Nível 7, com no 
mínimo de 25 (vinte e cinco) anos carreira e títulos 
definidos equivalentes a 27 pontos a serem definidos 
em Resolução do Tribunal. 

ANEXO III 
QUADRO GERAL DE PESSOAL DO T.C.M.S.P. 
CARGOS EM COMISSÃO DESTINADOS À EXTINÇÃO NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART.30 DESTA LEI 

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA 
N° 

CARGOS 
Denominação REF. PARTE 

TABELA 
EXIGENCIA PARA PROVIMENTO N° . 

CARGOS 
DENOMINAÇÃO REF EXIGÊNCIA PARA PROVIMENTO 

1 ASSISTENTE 
EDUCACIONAL 

DAS-09 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigido o diploma de Pedagogia 

1 AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-17 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

1 ENCARREGADO DE 
SETOR TÉCNICO 

DAS-09 PP-1 Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
dentre servidores do Tribunal, exigido diploma de 
nível universitário. 

1 AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-17 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

2 ENFERMEIRO DAS-09 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigido diploma de curso superior de Enfermagem 

2 AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-17 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

4 TAQUIGRAFO DAÍ-06 PP-1 Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigido o diploma de 2° grau ou equivalente e curso 
de Taquigrafia 

4 AUXILIAR TÉCNICO DE 
FISCALIZAÇÃO 

. QTC-09 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

1 AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

DAI-05 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigido o diploma de 1° grau completo ou 
equivalente e Habilitação na área de enfermagem 
em nível de auxiliar 

1 AUXILIAR TÉCNICO DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-09 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

6 TÉCNICO EM EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

DAI-06 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigido o curso em magistério, com Habilitação em 
pré-escola 

6 AUXILIAR TÉCNICO DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-09 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

3 ENCARREGADO DE 
UNIDADE 

DAI-06 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
dentre servidores do Tribunal, exigido o 2° grau 
completo ou equivalente 

3 AUXILIAR TÉCNICO DE 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-09 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

2 MECÂNICO DA1-04 PP-1 Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigida a 4a série do 1° grau, concurso de mecânica 
e experiência de 1 ano em serviço de mecânica de 
automóvel 

- .2 AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-01 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

2 MOTORISTA II DAI-04 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigida a 4° série do 1° grau, e experiência de 2 
anos 

2 AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-01 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

3 COZINHEIRO DAI-04 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigida a 4a série do 1° grau, e experiência de 1 ano 
em restaurante industrial 

3 AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-01 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 

10 MOTORISTA I DAI-02 PP-I Livre provimento pelo Conselheiro Presidente, 
exigida a 4a série do 1° grau, e experiência de 1 ano 

10 AUXILIAR DE APOIO À 
FISCALIZAÇÃO 

QTC-01 Destinado à extinção na vacância, observado o 
disposto no artigo 30 desta lei. 


