
Anexo IV integrante da Lei nº 16.122, de 15 de  janeiro  de 2015 

Parcelas Compatíveis com o Regime de Remuneração por Subsídio  

PARCELAS 
Gratificação de Difícil Acesso 

Diferença por acidente 

Auxílio Acidentário 

Terço constitucional de férias 

Gratificação por Risco de Vida e Saúde 

Adicional de Insalubridade, periculosidade e penosidade 

Gratificação pela participação em órgãos de deliberação 
coletiva 

Gratificação por tarefas especiais 

Auxílio doença 

Salário família e esposa 

Rendimento/Abono do Pis/Pasep 

Hora suplementar 

Auxílio refeição e transporte 

Salário maternidade 

Vale alimentação 

Décimo terceiro subsídio e seu adiantamento 

Retribuição pelo exercício de cargo de provimento em 
comissão ou função de confiança 

Diárias para viagens 

Abono de permanência em serviço 

Abono suplementar, nos termos da Lei 15.774/2013 

Gratificação Plantão Extra – art. 4º Lei 11.716/1995 

Gratificação de Dificil Provimento 

Gratificação de Preceptoria 
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