
 

Anexo XIII integrante da Lei n° 17.433, de 29 de julho de 2020 

Secretaria Municipal da Saúde 

Cargos de provimento em comissão com requisitos para provimento alterados 

 

Símbolo/ 
Ref. 

Requisitos para Provimento Atuais Qtde Novos Requisitos para Provimento Qtde 

 
 
 
 

DAS-14 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de Médico 

3 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior na área da saú- 
de. 

 

4 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de nível superior 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de nível superior 

1 
 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 

 
 

2 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de nível universitário, gradua- 
dos em Saúde Pública, com experiência mínima de 
cinco anos na área 

 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DAS-12 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de médico, com curso 
de Saúde pública e/ou Administração Hospitalar e 
experiência mínima de 5 anos na área da saúde 

 

1 

 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 
 

2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre os 
portadores de diploma de Médico 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos titulares da carreira de Procurador do Municí- 
pio 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais integrantes de carreiras de nível 
superior 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos da área da Saúde, portadores de 
diploma de nível universitário 

 
1 

 
 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 
 
 

 
5 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos de nível universitário, da área da 
Saúde 

 
3 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, portadores de diploma de nível universitário, 
com experiência de 2 anos na área de Recursos Hu- 
manos 

 
1 



 
 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 

funcionários públicos da área da Saúde, portadores de 
diploma de nível universitário, com curso de Saúde 
Pública ou Administração de Serviços de Saúde 

 

2 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior na área da saúde. 

 

 

 

3 
Livre provimento, pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, portadores de diploma de Administração de 
Empresas ou Pública ou habilitação profissional 
equivalente 

 

1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de nível universitário 
ou com reconhecida capacidade e experiência mínima 
de 5 anos na área de compras de material médico- 
hospitalar 

 
 

1 

 

 

 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais portadores de diploma de Assis- 
tente Social, Sociólogo, Pedagogo ou Psicólogo 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos da área da Saúde, portadores de 
diploma de nível universitário, com curso de Saúde 
Pública ou Administração de Serviços de Saúde 

 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, da área da saúde, portadores de diploma de 
nível universitário, com Curso de Administração Hospi- 
talar ou Administração de Serviços de Saúde ou Saú- 
de Pública 

 
 

1 

Livre provimento em comissão, dentre servidores pú- 
blicos, profissionais da saúde, com profissão regula- 
mentada, portadores de diploma de nível superior 

 

2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, profissionais da saúde, com 
profissão regulamentada, exigida formação completa 
em nível superior 

 

2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
integrantes da carreira de Analista de Saúde-Médico 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde - Médico 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos da área da Saúde, portadores de 
diploma de nível universitário 

 
1 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de Médico 

1 



 
 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre os 

portadores de diploma de Médico 
1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível superior na área da saú- 
de. 

 

5 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de Médico 

4 

Livre provimento em comissão dentre portadores de 
diploma de Engenheiro com reconhecida capacidade 
na área Médico-Hospitalar 

 
1 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 

 

 

 

 
3 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de Médico 

1 

Livre provimento em comissão, dentre portadores de 
diploma de nível universitário e Certificado de Curso 
de Administração de Frotas ou experiência comprova- 
da na área 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DAS-11 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
portadores de diploma de nível superior com especia- 
lização em Saúde Pública, reconhecidos pelos respec- 
tivos Conselhos Regionais, ou portadores de diploma 
de nível superior na área de Educação em Saúde 
Pública 

 

 
1 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 

 

 

 

 

 
4 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos, de nível universitário, da área 
da saúde, com curso de Saúde Pública ou Administra- 
ção de Serviços de Saúde 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de nível universitário, sendo da 
área da Saúde, com curso de Saúde Pública ou Admi- 
nistração de Serviços de Saúde ou Epidemiologia 

 

2 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico Veterinário 
com especialização em Inspeção de Alimentos ou 
dentre portadores de diploma de Engenheiro Tecnólo- 
go de Alimentos com graduação em Saúde Pública 

 

 
1 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior na área da saúde. 

 

 

 

6 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico Veterinário 
com especialização em Zoonoses 

 
1 



 
 Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 

nicipais portadores de diploma de Médico, com curso 
de Administração Hospitalar ou Saúde Pública e expe- 
riência mínima de 2 anos na área da Saúde 

 

1 

  

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de nível universitário, 
com curso de Saúde Pública e/ou Administração Hos- 
pitalar 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos, de nível universitário, da área 
da Saúde 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais, portadores de diploma de Nível 
Universitário, com especialização em alimentos e Sa- 
úde Pública 

 

1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Engenheiro Químico 
ou Farmacêutico Bioquímico, com graduação em Sa- 
úde Pública 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
13 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Engenheiro, com 
experiência na área da Saúde 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de nível universitário e 
curso de Saúde Pública 

 
3 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de nível universitário, 
com curso de Saúde Pública e/ou Administração Hos- 
pitalar 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Psicólogo, Pedago- 
go, Sociólogo ou Administrador, com experiência de 4 
anos na área de Recursos Humanos 

 

1 

Livre provimento em comissão entre servidores muni- 
cipais portadores de diploma de nível universitário 

1 



 
 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 

servidores municipais, portadores de diploma de Nível 
Universitário, com especialização em alimentos e Sa- 
úde Pública 

 

1 

  

Livre provimento em comissão, dentre servidores pú- 
blicos portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente 

 
2 

Livre provimento em comissão, dentre servidores pú- 
blicos, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente 

 
2 

Livre provimento em comissão, dentre servidores pú- 
blicos, profissionais da saúde, com profissão regula- 
mentada, portadores de diploma de nível superior 

 

4 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, profissionais da saúde, com 
profissão regulamentada, exigida formação completa 
em nível superior 

 

4 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde - Médico, com curso de 
Saúde Pública, Chefia e título de especialização 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde - Médico 

 
1 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Assistência e Desenvolvimento 
Social, na disciplina de Serviço Social, com curso de 
Saúde Pública e/ou Administração Hospitalar e de 
Chefia 

 
 

1 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de carreiras de nível superior. 

 

 

 

 

 

 

4 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Odontolo- 
gia com curso de Saúde Pública e Chefia 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de nível universitário, sendo da 
área da Saúde, com curso de Saúde Pública ou Admi- 
nistração de Serviços de Saúde ou Epidemiologia 

 
1 

Livre provimento em comissão, entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Educação 
em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de nível universitário e 
curso de Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 
1 



 
 Livre provimento em comissão, dentre servidores pú- 

blicos, profissionais da saúde, com profissão regula- 
mentada, portadores de diploma de nível superior 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DAS-10 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 

 

 
3 Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 

portadores de diploma de Biblioteconomia 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
portadores de diploma de nível superior 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 

titulares do cargo de Analista de Saúde, na disciplina 
de Psicologia 

 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho da Saú- 
de 

 

 
4 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

17 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
de Saúde 

 

 

9 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Planejamento e Desenvolvimento 
Organizacional, na disciplina de Ciências Contábeis 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais integrantes de carreiras de nível 
superior 

 
12 



 
 Livre provimento em comissão entre titulares de car- 

gos de Analista de Saúde-Médico com Curso de Ad- 
ministração Hospitalar e de Chefia 

 
1 

  

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde-Médico, com título da espe- 
cialidade e curso de Chefia 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
titulares do cargo de Analista de Saúde, na disciplina 
de Psicologia 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos Analista de Saúde, na disciplina de 
Farmácia 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Medicina Veterinária, Profissional de Engenharia, 
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de 
Engenharia, com Graduação em Saúde Pública 

 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde-Médico, com 
título da respectiva especialidade 

 
1 

Livre provimento em comissão, entre titulares de car- 
gos Analista de Saúde, na disciplina de Educador de 
Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde - Médico, com título da res- 
pectiva especialidade 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Enferma- 
gem 

 

1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Psicólogo, Pedago- 
go, Sociólogo ou Administrador, com experiência de 3 
anos na área de Seleção de Pessoal 

 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 

62 



 
 Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 

nicipais portadores de nível universitário com curso de 
Administração Hospitalar ou experiência mínima de 5 
anos na área e Curso de Chefia 

 

1 

  

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos, portadores de diploma de nível 
universitário, com experiência de 2 anos na área de 
Recursos Humanos 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho da Saú- 
de 

 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

52 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
de Saúde 

 

 

2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde,portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
de Saúde 

 

 

1 



 
 Livre provimento em comissão, dentre servidores mu- 

nicipais portadores de diploma de nível universitário 
com Curso de Saúde Pública e/ou Administração 
Hospitalar e Curso de Chefia 

 

1 

  

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com Curso de Saúde Pública ou Administra- 
ção Hospitalar 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior na área da saúde. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais portadores de diploma de Médi- 
co preferentemente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

8 

Livre provimento em comissão, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Psicólogo, Peda- 
gogo, Sociólogo ou Administrador, com experiência 
mínima de 3 anos na área de Seleção de Pessoal 

 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente, graduados em Saúde Pública 

 
2 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
2 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior. 

 

 
7 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais portadores de diploma de Con- 
tador 

 

1 



 
 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 

servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

1 

  

Livre provimento em comissão, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Psicólogo, Peda- 
gogo, Sociólogo ou Administrador, com experiência 
mínima de 3 anos na área de Seleção de Pessoal 

 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, portadores de diploma de nível universitário, 
com experiência de 2 anos na área 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, portadores de diploma de nível universitário, 
com experiência de 2 anos na área de Recursos Hu- 
manos 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência em rádio comunicação 

1 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

 
2 Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 

nicipais portadores de diploma de nível universitário 
ou reconhecida capacidade na área da saúde 

 
1 

Livre provimento em comissão entre os integrantes da 
carreira de Analista de Saúde-Médico 

1 
 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde - Médico 

 

 

2 Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde-Médico com título da espe- 
cialidade ou Analista de Saúde, na disciplina de Far- 
mácia (Análise Clínica/Análise Laboratorial) 

 

1 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina 
Veterinária, com curso de Chefia 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde. 

 
5 



 
 Livre provimento em comissão entre titulares de car- 

gos de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina 
Veterinária, com Curso de Chefia e de Planejamento - 
Setor Saúde 

 
1 

  

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Medicina Veterinária 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde-Médico ou Analista de Saú- 
de, na disciplina de Enfermagem 

 
1 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina 
Veterinária, com curso de Chefia 

 
2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de carreiras de nível superior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

9 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Medicina Veterinária 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Medicina Veterinária, Profissional de Engenharia, 
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de 
Engenharia, com Graduação em Saúde Pública 

 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, nas discipli- 
nas de Medicina Veterinária, Farmácia ou Biologia 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Profissional de Engenharia, 
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de 
Engenharia, Analista de Saúde, na disciplina de Far- 
mácia, Química ou Medicina Veterinária com especia- 
lização em Toxicologia 

 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Nutrição 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde-Médico, com titulo da res- 
pectiva especialidade 

 
1 



 
 Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 

portadores de diploma de Fonoaudiologia 
1 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 

 

 

 
 

3 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
portadores de diploma de nível superior com especia- 
lização em Saúde Pública, reconhecidos pelos respec- 
tivos Conselhos Regionais, ou portadores de diploma 
de nível superior na área de Educação em Saúde 
Pública 

 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

4 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior na área da saú- 
de. 

 

 

4 

Livre provimento em comissão entre portadores de 
diploma de Fonoaudiologia 

1 
 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 

 

 

 

16 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

15 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores públicos, vinculados ao Sistema Único de 
Saúde, portadores de diploma de nível superior, reco- 
nhecido pelo órgão competente, dentre as profissões 
reconhecidas como da Saúde pelo Conselho Nacional 
da Saúde 

 

 

2 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito. 

 

 

2 

 

DAS-9 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência na área da Saúde 

1 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 

5 
Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência na área de Saúde 

1 



 
 Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 

nicipais portadores de diploma de nível universitário 
com experiência mínima de 5 anos na área de Saúde 

 
1 

  

Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 

Livre provimento, pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão, dentre servidores mu- 
nicipais 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

1 

Livre provimento em comissão entre integrantes da 
carreira de Analista de Saúde-Médico 

 
1 

 

 

 

 

 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais integrantes de carreiras de nível 
superior 

 

 

 

 

 

 
 

5 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
integrantes da carreira de Analista de Saúde, na disci- 
plina de Psicologia 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos Analista de Saúde, na disciplina de 
Enfermagem 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, entre 
integrantes da carreira de Analista de Saúde, na disci- 
plina de Psicologia 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Analista de Saúde, na disciplina de Enferma- 
gem 

 

1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 

 

 

 

11 

Livre provimento pelo Prefeito dentre servidores muni- 
cipais portadores de diploma de Médico, preferente- 
mente graduados em Saúde Pública 

 
2 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos da área da Saúde, titulares de cargos de 
nível universitário, com curso de Saúde Pública ou 
Administração de Serviços de Saúde ou Epidemiologia 

 

2 



 
 Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 

nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
3 

  

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais, portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento, pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
2 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

 

 

 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior na área da saúde. 

 

 

 

 

 

 

 

5 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, portadores de diploma de nível 
universitário com experiência em Administração na 
área de Saúde Pública 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
servidores municipais portadores de diploma de Médi- 
co, preferentemente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento, pelo Prefeito, dentre servidores mu- 
nicipais portadores de diploma de Médico, preferen- 
temente graduados em Saúde Pública 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência administrativa na área da 
Saúde 

 

1 
 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

 

 

 
6 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência na área da Saúde 

3 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com reconhecida capacidade 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, portadores de diploma de Mé- 
dico Veterinário, com especialização em zoonoses 

 
1 



 
 Livre provimento em comissão entre titulares de cargo 

de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Vete- 
rinária, com Curso de Chefia 

 
1 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde. 

 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
integrantes da carreira de Analista de Saúde-Médico 

1 

Livre provimento em comissão entre titulares de cargo 
de Analista de Saúde, na disciplina de Medicina Vete- 
rinária, com Curso de Chefia 

 
3 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
titulares de cargos de carreiras de nível superior. 

 

 

 
 

5 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Psicologia 

 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Analista de Saúde, na disciplina 
de Enfermagem 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
portadores de diploma de nível superior com especia- 
lização em Saúde Pública, reconhecido pelos respec- 
tivos Conselhos Regionais ou portadores de diploma 
de nível superior na área de Educação em Saúde 
Pública 

 

 
1 

 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior. 

 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 
DAI-7 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais 

3 
 

 

 

 

 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

 

 

 

 

 

 
22 

Livre provimento em comissão entre titulares de cargo 
de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

2 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

5 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 

titulares do cargo de Assistente de Gestão de Políticas 
Públicas 

 

5 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

2 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre titulares de car- 
gos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

1 

Livre provimento, em comissão, dentre titulares de 
cargo de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

1 



 
 Livre provimento, em comissão, entre titulares de car- 

go de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 
1 

  

Livre provimento, em comissão, entre titulares de car- 
gos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

2 

 

DAI-6 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com experiência na área da Saúde 

1 
 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

7 
Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com reconhecida capacidade na área 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAI-5 

Livre provimento dentre funcionários públicos, com 
experiência mínima de 2 anos na área de atuação 

2 
 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 

 

 
4 

Livre provimento em comissão dentre portadores de 
certificado de curso de Manutenção ou experiência 
mínima de 5 anos na área 

 
1 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

1 

Livre provimento em comissão dentre servidores mu- 
nicipais com reconhecida capacidade 

1 
 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

 

 

 

 

 

 

23 

Livre provimento em comissão entre titulares de cargo 
de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

10 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
titulares de cargos de Assistente de Gestão de Políti- 
cas Públicas 

 

3 

Livre provimento em comissão, entre titulares de cargo 
de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

1 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 
públicos, com experiência mínima de 2 anos na área 
de atuação 

 
5 

Livre provimento pelo Prefeito, dentre integrantes da 
carreira de Assistente de Gestão de Políticas Públicas 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito entre 
titulares de cargo de Assistente de Gestão de Políticas 
Públicas 

 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 

3 



 
 Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 

públicos, com experiência mínima de 2 anos na área 
de atuação 

 
2 

  

Livre provimento em comissão dentre portadores de 
certificado de Curso de Telecomunicações ou prova 
de experiência mínima de 5 anos na área 

 
1 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito. 

 
1 

 

 

 

 

 

DAI-2 

Livre provimento em comissão dentre titulares de car- 
gos da carreira de Agente de Apoio 

2 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito 

 

3 
Livre provimento em comissão, dentre titulares de 
cargos da carreira de Agente de Apoio 

1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
funcionários públicos, com experiência mínima de 2 
anos na área de atuação 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

 
1 

Livre provimento em comissão dentre titulares de car- 
gos da carreira de Agente de Apoio 

5 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais. 

 

 
7 Livre provimento pelo Prefeito, dentre funcionários 

públicos, com experiência mínima de 2 anos na área 
de atuação 

 
2 

 Total 353 Total 353 

 


