
 
 

 

Anexo XV integrante da Lei n° 17.433, de 29 de julho de 2020 

Cargos de provimento em comissão transferidos de entidades da Administração Indireta 

para a Administração Pública Municipal Direta e com os requisitos de provimento alterados 

Tabela "A" - Cargos de provimento em comissão da Autarquia Hospitalar Municipal 

 

Símbolo/ 
Ref. 

Requisitos de Provimento Atuais Qtde Requisitos de Provimento Novos Qtde 

CHG Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 

 
 
 

 
DAS-10 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título da 
especialidade (Radiologia) 

 
2 

 
 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 
 
 

 
7 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico com título da 
especialidade (Anestesia) 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Médico, com título 
da especialidade e curso de Chefia 

 
3 

DAS-9 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Enfermeiro 

2 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

2 

 Total 10 Total 10 



 
 

 

Anexo XV integrante da Lei n° 17.433, de 29 de julho de 2020 

Cargos de provimento em comissão transferidos de entidades da Administração Indireta para 

a Administração Pública Municipal Direta e com os requisitos de provimento alterados 

Tabela "B" - Cargos de provimento em comissão do Hospital do Servidor Público Municipal 

 

Símbolo/ 
Ref. 

Requisitos de Provimento Atuais Qtde Requisitos de Provimento Novos Qtde 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DAS-11 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos , portadores de di- 
ploma de engenheiro ou arquiteto. 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 

nível superior 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos , portadores de di- 
ploma engenheiro, com especialização em engenha- 
ria clínica. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de farmacêutico e com experiência mínima de 
2 (dois) anos na área de atuação. 

 

1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de médico. 

 

1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de nível superior, com experiência de, no mí- 
nimo, 2 (dois) anos de atuação na área de atendi- 
mento ao público. 

 
 

1 

Livre Provimento Pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de nível universitário, com curso de saúde 
pública ou epidemiologia. 

 
1 

 
 

DAS-10 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta- 
dores de diploma de Administrador. 

1 
 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 

formação completa em nível superior 

 
 

3 
Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta- 
dores de diploma de enfermeiro. 

1 



 
 

 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre porta- 
dores de diploma de médico. 

1 



 

 

 
 Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 

pregados ou servidores públcos, portadores de di- 
ploma de nível universitário. 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 

servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
23 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos , portadores de di- 
ploma de médico com especialização em anatomia 
patológica. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos , portadores de di- 
ploma de nível universitário, com experiência de, no 
mínimo, 02 (dois) anos na área. 

 

1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos portadores de di- 
ploma de nível universitário, com experiência de, no 
mínimo, 2 (dois) anos de atuação na área. 

 

1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos portadores de di- 
ploma de nível universitário, portadores de diploma 
de médico com especialização em urgência e emer- 
gência. 

 
 

1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de nível universitário. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadorers de di- 
ploma de nível universitário. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de cirurgião dentista com especialização em 
odontologia de adultos. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de cirurgião dentista com especialização em 
odontopediatria. 

 
1 



 

 

 
 Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 

pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de enfermeiro. 

 
1 

  

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de engenheiro. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de médico com especialização em ginecologia 
ou obstetrícia. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de médico com especialização em radiologia 
ou ultrassonografia. 

 
1 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de médico com especialização em urgência e 
emergência. 

 
7 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de médico. 

 

2 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, portadores de di- 
ploma de psicólogo com especialização em psicologia 
hospitalar. 

 
1 

 

 

 
DAS-9 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos das carreiras de 
nível médio. 

 

7 
 

 
 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

 

 

 
25 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos, das carreiras de 
nível médio. 

 

15 

Livre provimento pelo Superintendente, dentre em- 
pregados ou servidores públicos. 

3 

 Total 57 Total 57 



 

 

 

Anexo XV integrante da Lei n° 17.433, de 29 de julho de 2020 

Cargos de provimento em comissão transferidos de entidades da Administração Indireta para a Administração Pública Mu- 
nicipal Direta e com os requisitos de provimento alterados 

Tabela "C" - Cargos de provimento em comissão do Serviço Funerário do Município de São Paulo 

 
Símbolo/ 

Ref. 
Requisitos de Provimento Atuais Qtde Requisitos de Provimento Novos Qtde 

CHG Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 

DAS-14 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
dentre portadores de diploma de nível superior 

2 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

2 

 

 
DAS-13 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre portadores de diploma de Bacharel em Ciên- 
cias Jurídicas e Sociais, devidamente inscrito na Or- 
dem dos Advogados do Brasil, com reconhecido sa- 
ber jurídico e comprovada capacidade profissional. 

 

 
1 

 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 

DAS-12 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito 1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre os portadores de diploma de Bel. em Ciências 
Jurídicas e Sociais 

 
1 

 
 
 
 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 
 
 
 
 
 

4 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre possuidores de formação policial ou militar ou 
comprovada experiência na área 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de nível superior ou com 
comprovada experiência na área e capacidade profis- 
sional 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre os portadores de diploma de Bel. em Ciências 
Contábeis 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
dentre os servidores da Autarquia 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

1 

DAS-11 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre servidores da Autarquia ou a ela comissionados 

3 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

3 



 

 

 
 Livre provimento em comissão pelo Superintendente 

entre portadores de diploma de Bel. em Ciências 
Jurídicas e Sociais 

 
3 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 
3 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre integrantes da carreira de Oficial da Administra- 
ção Geral , preferencialmente portadores de diploma 
de nível superior 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 
2 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
entre integrantes da carreira de Oficial da Administra- 
ção Geral 

 

2 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DAS-10 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de nível superior com 
experiência na área 

 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida 
formação completa em nível superior 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de nível superior na área 
de Ciências Humanas 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre portadores de diploma de nível superior ou com 
comprovada experiência na área e capacidade profis- 
sional 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre profissionais da área de comunicação 

1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre os portadores de diploma de Administração, 
Engenharia, Arquitetura ou Tecnologia 

 
4 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente, 
dentre os portadores de diploma de Bel. em Ciências 
Contábeis 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre servidores da autarquia portadores de diploma 
de nível superior 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 
1 

 
DAS-9 

Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
dentre os servidores da autarquia, portadores de 
diploma de nível superior na área de Ciências Huma- 
nas 

 
1 

Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais, exigida formação completa em 
nível superior 

 
2 



 

 

 
 Livre provimento em comissão pelo Superintendente 

dentre os servidores da autarquia, portadores de 
diploma de nível superior no curso de Psicologia 

 
1 

  

 

DAI-7 

Livre provimento em comissão entre titulares de car- 
gos de Oficial de Administração Geral IV 

1 
 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

 

6 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre servidores da Autarquia 

5 

DAI-5 
Livre provimento em comissão pelo Superintendente 
entre servidores da Autarquia 

1 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito dentre 
servidores municipais 

1 

 Total 39 Total 39 

 


